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TaT //  RIBEIRAD DASNEVES
DAS NEVE® Administracao 2017-2020

SUBSTITUTIVO N° 001
AO PROJETO DE LEI N.° 054/2018.

LY

ENTRADA NA MESA Cria o Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho, designado

em: 0502/ 19 pela sigla SESMT, no ambito do Municipio de
Ribeirao das Neves.

O POVO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, por seus representantes
da Camara Municipal aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a

seguinte lei:

Art. 1° Fica criado no Municipio de Ribeirao das Neves o Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho, designado pela sigla SESMT,
subordinado a Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 2° O SESMT tem como principal objetivo promover e proteger a saude e a
integridade do servidor em seu local de trabalho por meio do planejamento,
implementagao, gerenciamento de programas e acbes preventivas, organizagao e
participacao de atividades pertinentes a Seguranca e Medicina do Trabalho.

Art. 3° O SESMT tera, entre outros, os seguintes objetivos especificos:

| - aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do
trabalho ao ambiente de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e
equipamentos, de modo a reduzir até eliminar ou neutralizar os riscos ali existentes a

saude do trabalhador;

Il - determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagao do
risco e este persistir, mesmo reduzido, a utilizagao, pelo trabalhador, de Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, desde que a concentragéo, a intensidade ou caracteristica do

agente assim o exija;

Il - colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantagao de novas
instalacgdes fisicas e tecnolégicas da prefeitura, exercendo a competéncia estabelecida no

inciso |;

IV - responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do
disposto em Normas Regulamentadoras aplicaveis as atividades executadas pela
Prefeitura de Ribeirao das Neves e seus estabelecimentos;

V - manter permanente relacionamento com a CIPA - Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes, apoia-la, treina-la e atendé-la;

VI - promover a realizagdo de atividades de conscientizagdo, educacao e

orientacéo dos trabalhadores para a prevengdo de acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de programas de duragao permanente;
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VIl - esclarecer e conscientizar os gestores municipais sobre acidentes do trabalho
e doengas ocupacionais, estimulando-os em favor da prevengao;

VIl - analisar e registrar em documento(s) especifico(s) todos os acidentes, com ou
sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a histéria e as
caracteristicas do acidente e/ou da doenga ocupacional, os fatores ambientais, as
caracteristicas do agente e as condigbes do(s) individuo(s) portador(es) de doenca
ocupacional ou acidentado(s);

IX - registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho, doengas
ocupacionais e agentes de insalubridade, devendo o SESMT manter a documentagao a
disposicao da inspegéao do trabalho e;

X - manter os registros de que tratam as alineas "h" e "iI" na sede dos Servigos
Especializados em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do Trabalho ou faciimente
alcancgaveis a partir da mesma, sendo de livre escolha da Administragao Publica o método
de arquivamento e recuperagao, desde que sejam asseguradas condi¢cdes de acesso aos
registros e entendimento de seu conteudo, devendo ser guardados somente os mapas
anuais dos dados correspondentes aos incisos VIl e X, por um periodo n&o inferior a 5
(cinco) anos.

§ 1° As atividades dos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT s&o essencialmente
prevencionistas, embora nao seja vedado o atendimento de emergéncia, quando se tornar
necessario.

§ 2° A elaboragdo de planos de controle de efeitos de catastrofes, de
disponibilidade de meios que visem ao combate a incéndios e ao salvamento e de
imediata atencéo a vitima deste ou de gqualguer outro tipo de acidente estéo incluidos em
suas atividades.

Art. 4° O SESMT desenvolvera suas atividades em conjunto com todos os érgaos
da Administragao Publica de que necessitar, a fim de:

| - reavaliar a concessao e eventual cessacao de pagamento de adicional de
insalubridade e periculosidade por meio de diligéncia “in loco” para cada fungao ou
categoria, apresentando laudo técnico devidamente assinado pelo profissional habilitado -
engenheiro de seguranga do trabalho e/ou medico do trabalho;

Il - participar das discussdes promovidas pelo Municipio para avaliar os impactos
de alteracées no ambiente e no processo de trabalho que possam se relacionar a
seguranga e saude dos servidores;

Il - em caso de reabilitagao indicada pelo perito do INSS, verificar as limitagbes e
monitorar a readaptacao laboral do servidor municipal, visando a sua efetividade;

IV - fornecer ao servidor documentos que possam ser necessarios a concessao de
sua aposentadoria decorrente de acidente de trabalho, doenga ocupacional, doenca
grave, contagiosa ou incuravel, ou decorrentes de atividades consideradas insalubres
elou perigosas, ou em processos de licenga para tratamentos de saude; )
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V - implementar estatistica ocupacional por estabelecimentos ou Secretarias:

Vi - participar nas alteracbes de processos de trabalho e em projetos de
modificagédo e implantagéo de instalagdes fisicas e tecnolodgicas da Prefeitura Municipal.

Paragrafo unico. Os documentos mencionados no inciso IV deste artigo, de
competéncia de emissao pelo SESMT, sao: o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP,
Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho - LTCAT, Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais - PPRA e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO.

Art. 5° O SESMT sera composto por servidores efetivos ocupantes dos seguintes
cargos:

Denominagao Quantitativo
Engenheiro de Seguranga
do Trabalho 02
Médico do Trabalho 03
Enfermeiro do Trabalho 02
Técnico de Seguranga do 03
Trabalho

§ 1° O cargo de Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho, integra o Quadro de
Pessoal da Administracao Geral.

§ 2° O cargo de Técnico de Seguranga do Trabalho integra o Quadro de Pessoal
da Administragao Geral.

§ 3° Os cargos de Médico do Trabalho e Enfermeiro do Trabalho integram o
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude.

§ 4° Os requisitos minimos para provimento do cargo, as atribuigdes do cargo,
carga horaria, nimero de vagas e vencimento inicial dos servidores que compdem a
estrutura do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho, sdo os estabelecidos nas Leis Municipais que estruturam os cargos.

§ 5° Sera designado um coordenador técnico de carreira do quadro de pessoal do
Municipio, habilitado pelo conselho de classe nas respectivas areas de atuagao técnica,
sendo acrescido aos seus vencimentos a gratificagdo pelo exercicio da fun¢ao, na forma
da lei.

§ 6° Cada integrante do SESMT sera responsavel por atividades em suas areas
técnicas de competéncia.

Art. 6° Aos profissionais especializados em Seguran¢a e em Medicina do Trabalho
é vedado o exercicio de outras atividades na Administracdo Municipal, durante o horario
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de sua atuacéo no Servigo Especializado em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do
Trabatho.

Art. 7° Sao atribuicdes do Engenheiro de Seguranga do Trabalho, no ambito do
SESMT:

| - supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente o servico de Engenharia de
Segurancga do Trabalho da Prefeitura;

il - estudar as condigbes de seguranca dos setores de trabalho, das instalacées e
equipamentos, com vistas especialmente aos problemas de controle de risco ocupacional,
ergonomia e prote¢do contra incéndio;

Il - planejar e desenvolver a implantagao de técnicas relativas gerenciamento e
controle de riscos ocupacionais;

IV - vistoriar, avaliar, realizar pericias, emitir pareceres, laudos técnicos e indicar
medidas de controle para exposi¢cao a agentes riscos fisicos, quimicos e biolégicos, bem
como ergondmicos e de acidentes;

V - analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas
preventivas e corretivas e orientando trabalhos estatisticos, inclusive no que diz respeito
ao custo de acidente do trabalho;

VI - propor programas em atendimento as normas e regulamentos de Seguranga
do Trabalho que entender aplicaveis, zelando pela sua observancia;

VIl - colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantacdo de novas
instalagdes fisicas e tecnolégicas do municipio;

VIII - estudar instalagées, maguinas e equipamentos, identificando seus pontos de
risco e projetando dispositivos de seguranga;

IX - inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a Seguranga do
Trabalho, delimitando areas de riscos;

X - especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecdo coletiva e equipamentos
de seguranca, inclusive os de protecdo individual e os de protecdo contra incéndio,
assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia;

Xl - opinar e participar da especificagdo para aquisicdo de substancias e
equipamentos cuja manipulagao, armazenamento, transporte ou funcionamento possam
apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da expedigao;

Xll - elaborar planos destinados a criar e implantar a prevengao de acidentes,
promovendo a instalagao de comissdes e assessorando-lhes o funcionamento;

XIIt - orientar o treinamento especifico de Seguran¢a do Trabalho e assessorar a
elaboracdo de programas de treinamento geral, no que diz respeito a Seguranga do
Trabalho;
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XIV - acompanhar a execucao de obras e servicos adotando medidas de
seguranca, quando a complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir;

XV - auxiliar na fiscalizagao do cumprimento dos requisitos legais para a prestacao
de servicos - por terceiros - junto a administragao municipal;

XVI - propor medidas preventivas no campo em face do conhecimento da natureza
e gravidade da exposigao do risco decorrente da atividade exercida,;

XVII - informar aos servidores e aos gestores as condigdes que possam afetar sua
integridade fisica e propor medidas que eliminam ou atenuam esses riscos;

XVIII - planejar e programar outras atividades de promog¢éao da saude, priorizando o
enfoque dos fatores de risco relacionados ao trabalho e;

XIX - manter cadastros atualizados dos possiveis riscos ocupacionais a que o
servidor possa estar exposto para confeccao do PPP (Perfis Profissiograficos
Previdenciarios) e PPRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais).

Art. 8° Sao atribuigbes do Técnico de Seguranca do Trabalho, no ambito do
SESMT:

| - informar aos gestores, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos
setores de trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas de eliminacdo e
neutralizagao;

Il - informar os servidores sobre os riscos de suas atividades, bem como sobre as
medidas para reduc¢do ou eliminagao desses riscos por meio de treinamentos perioddicos,
campanhas de prevengao a acidente do trabalho, campanhas de promo¢ao a saude do
servidor, seminarios, palestras, reuniées e treinamentos com o objetivo de divuigar as
normas de seguranga e higiene do trabalho,

Il - realizar inspe¢des de seguranca nos locais de trabalho a fim de verificar as
condicbes do ambiente, das maquinas e equipamentos, com periodicidade a ser definida
pela Engenharia;

IV - executar os procedimentos de segurang¢a e higiene do trabatho, avaliando os
resultados alcangados, de maneira a integrar o processo prevencionista que beneficie a
saude do servidor;

V - orientar e fazer cumprir as normas de seguranga referentes aos projetos de
construgao, aplicagao, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das
medidas de seguranc¢a e higiene do trabalho, inclusive por empresas contratadas;

V] - encaminhar as secretarias, autarquias e fundag¢gdes, normas, regulamentos,
documentacao, dados estatisticos, resultados de analises e avaliagbes, materiais de
apoio técnico, educacional e outros de divulgagao para conhecimento e
autodesenvolvimento do servidor;

Dr ¥nreclo Fo
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VIl - inspecionar equipamentos de protegac contra incéndio, recursos audiovisuais
e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a legislacao vigente,
dentro da qualidade e especificagdes técnicas recomendadas;

VIll - orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos
procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagao ou constantes
em contratos de prestagao de servigo;

{X - executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando
métodos € técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que
objetivem a eliminagdo, controle ou redugao permanente dos riscos de acidentes do
trabalho e a melhoria das condi¢cdes do ambiente, a fim preservar a integridade fisica e
mental dos servidores;

X - levantar e analisar os dados estatisticos de acidentes do trabatho, doencas
ocupacionais, para ajustes das agoes preventivas;

XI - orientar aos servidores e 0s gestores sobre 0s riscos ocupacionais, bem como
as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagao dos mesmos €;

XIl - articular-se e colaborar com os érgaos e entidades ligados a prevencao de
acidentes do trabalho, doengas ocupacionais.

Art. 9° Sao atribuigoes do Médico do Trabalho, no &mbito do SESMT:

| - realizar exames de avaliagdo da saude dos servidores (admissional, periédico,
demissional, de mudanga de fungao e de retorno ao trabalho), incluindo a historia médica,
histéria ocupacional, avaliagdo clinica e laboratorial, avaliagdo das demandas
profissiograficas e cumprimento dos requisitos legais vigentes;

Il - diagnosticar as doencas e acidentes relacionados com o trabalho, dando
encaminhamento para reabilitagédo fisica e profissional e direcionar atengdo meédica as
ocorréncias de agravos a saude;

Il - identificar os principais fatores de risco presentes no ambiente de trabalho
decorrentes do processo e das formas de organizagdo do trabalho e as principais
consequéncias ou danos na saude dos servidores;

iV - identificar as principais medidas de prevencéo e controle dos riscos presentes
nos ambientes e condi¢cbes de trabalho, inclusive a correta indicagdo do uso dos
Equipamentos de Protegao Individual - EPI;

V - implementar atividades educativas junto aos servidores e gestores;

VI - participar da inspecéo e avaliagao das condigdes de trabalho com vistas ao seu
controle e a prevencao dos danos na saude dos servidores;

VIi - avaliar e opinar sobre o potencial de agentes toxicos prejudiciais a saude e
produtos quimicos desconhecidos ou insuficientemente avaliados quanto a sua

toxicidade; /
Yo Wokedd
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VIII - interpretar e cumprir normas técnicas e os regulamentos legais, colaborando.
sempre que possivel, com o0s 6rgados governamentais, no desenvolvimento e
aperfeicoamento destas normas;

IX - auxiliar nos planejamentos e implantagao de planos de contingéncias;

X - participar da implementagao e acompanhamento dos programas de reabilitacao
e readaptacao de servidores com dependéncia quimica;

Xl - gerenciar as informagbes estatisticas e epidemiologicas relativas a
mortalidade, morbidade, incapacidade para o trabalho, para fins de planejamento, para a
implantagao de novos programas de saude;

XIl - vistoriar, avaliar, realizar pericias, emitir parecer, laudos técnicos e indicar
medidas de controle sobre grau de exposi¢do a agentes agressivos de riscos fisicos,
quimicos, biologicos, ergonémicos e de acidentes, tais como poluentes atmosféricos,
ruidos, calor, radiagdo em geral e pressdées anormais, caracterizando as atividades,
operacdes e locais insalubres e perigosos;

Xl - realizar junta médica, se for o caso, conforme complexidade do diagnéstico
médico elaborando parecer técnico conclusivo da saude do servidor relativo a sua
atividade laborativa,

XIV - manter cadastros pertinentes a medicina do trabalho atualizados dos
servidores para confecgao do Perfis Profissiograficos Previdenciarios - PPP e;

XV - elaborar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.
Art. 10. Sao atribuigdes do Enfermeiro do Trabalho, no ambito do SESMT:

| - identificar e analisar as condigdes de riscos da Prefeitura, efetuando
observagdes nos locais de trabalho e discutindo em equipe as necessidades quanto a
seguranca, higiene e melhoria do trabalho;

Il - elaborar e implantar programas de protecao a saude dos servidores, através da
participagdo em grupos que realizam inquéritos sanitarios, estudam as causas de
absenteismo, fagcam levantamentos de doengas ocupacionais e lesbes traumaticas.
procedam aos estudos epidemioldgicos, coletam dados estatisticos de morbidade e
mortalidade de servidores, investigando possiveis relagbes com as atividades funcionais,
para obter a continuidade operacional e aumento da produtividade,

lll - executar e avaliar programas de prevengdes de acidentes e de doengas
ocupacionais ou nao-ocupacionais, fazendo analise da fadiga, dos fatores de
insalubridade, dos riscos e das condi¢cbes de trabalho do menor e da mulher, para
propiciar a preservacgao de integridade fisica e mental do servidor,

IV - colaborar na organizagdo e administragéo do Setor de Medicina do Trabalho do
Municipio, buscando provimento de pessoal e materiais necessarios, treinando e
supervisionando auxiliares de enfermagem do trabalho, atendentes e outros, para
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promover o atendimento adequado as necessidades de saude dos servidores;

V - treinar servidores, instruindo-os sobre o uso de EPI - Equipamento de Protecao
Individual adeguado ao tipo de trabalho, para reduzir a incidéncia de acidentes; e

VI - planejar e executar programas de educagao sanitaria e imunizagéo, divulgando
conhecimentos e estimulando a aquisicao de habitos sadios, para prevenir doengas
ocupacionais, mantendo cadastros atualizados de Perfis Profissiograficos Previdenciarios
- PPP a fim de preparar dados para subsidiar processos indenizatorios.

Art. 11. A equipe do SESMT dentro de suas atribui¢ées elaborara seu plano de
trabalho com base no planejamento macro de atuagao apresentado a seguir:

| - planejamento e elaboragdo do cronograma das agbes a serem implementadas;
[l - atualizar anualmente o Programa de Prevengao de Riscos Ambientais - PPRA;

Il - executar e atualizar anualmente o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSQ;

IV - executar inspegbes e pericias ocupacionais com emissao de laudos para
compor o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) dos servidores de acordo com
regime trabalhista;

V - executar estudos a fim de promover melhorias no ambiente de trabalho;

VI - caracterizar as atividades com exposigdo a riscos ocupacionais para
concessao ou nao de adicional de insatubridade e/ou periculosidade €;

VII - monitorar o cumprimento das determinag¢des legais referentes a Seguranca e
Medicina do Trabalho com a notificagdo dos casos em desacordo.

Art. 12. Os componentes do SESMT, no desempenho de suas fungbes, deverao ter
livre acesso a todos os é6rgdos que compdem a Administragao Publica Municipal, bem
como aos dados como horas trabalhadas no més, horas extras, faltas, afastamentos,
licencas, lotacdo e demais informacoes relevantes ao exercicio de suas competéncias.

Art. 13. Sao deveres dos servidores vinculados ao SESMT, sem prejuizo do
previsto nas demais legislagdes municipais vigentes:

| - manter ilibada a conduta publica;

Il - zelar pelo prestigio do SESMT da Administragao Publica por suas prerrogativas
e pela dignidade de suas fungoes;

tll - indicar os fundamentos técnicos em seus pareceres;

IV - obedecer aos prazos técnicos e administrativos, nao excedendo-os, sem justo
motivo, no exercicio de sua fungao;

Dr Jearopt

Rua Ari Teixeira da Costa, n° 1.100 — Savassi - Ribeirao das Neves/MG. 7<=

2 e
i



Prefeitura Municipal de

RIBEIRAO DAS NEVES

Administracdao 2017-2020

V - velar pela regularidade e celeridade dos processos requeridos e protocolados:
VI - assistir os atos técnicos, quando obrigatéria ou conveniente a sua presenca;

VIl - manter sigilo sobre assunto de carater reservado que conhega em razao do
cargo ou funcao;

VIl - declarar-se impedido, nos termos da Lei para adotar nos limites de suas
atribuicbes, as providéncias cabiveis em face de irregularidade de que tenha
conhecimento ou que ocorra nos servigos a seu cargo;

IX - representar o Municipio no que tange suas atribuicées técnicas;
X - comparecer as reunides quando designado ou convocado por escrito;

X| - praticar os atos de oficio, cumprir as disposi¢cdes legais com independéncia e
exatidao e;

XII - identificar-se em suas manifestagdes técnicas funcionais.

Art. 14. A equipe do SESMT devera se reunir ordinariamente sempre que
necessario e, extraordinariamente, em caso de acidente fatal, por convocacado do
Coordenador Técnico.

Art. 15. Toda proposta de legislacao municipal que envolva matéria de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho devera ser objeto de prévia manifestacao do
SESMT.

Art. 16. As despesas com a execucao desta Lei correrao por conta de dotagao
propria orgamentaria, suplementada se necessario.

Art. 17. Aos servidores do SESMT serao aplicadas as disposi¢coes da Lei do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Pasta a que se vinculam e o Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data /de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Ribeirdao das Neves/MG, 21 de Janeiro de 2019.
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MENSAGEM N° 005/2019

Excelentissimo Vereador Presidente da Camara Municipal,

Com os melhores cumprimentos, tenho a honra de dirigir-me a V. Exa. para subme-
ter a esta Camara Municipal o Substitutivo n® 001 ao Projeto de Lei n.° 054/2018, que
“CRIA O SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM ME-
DICINA DO TRABALHO, DESIGNADO PELA SIGLA SESMT, NO AMBITO DO MUNICi-
PIO DE RIBEIRAO DAS NEVES.”

O presente substitutivo visa apenas corrigir erro material, falha na numeracao de
artigos, encontrada no texto do Projeto de Lei n° 054/2018, sem introduzir qualquer

alteracao referente ao mérito da proposta original.

A emenda substitutiva encontra amparo no disposto no art. 243 do Regimento

Interno da Camara Municipal de Ribeirao das Neves.

Ante ao exposto, sdo essas, Senhor Presidente, as sucintas razées que me levam

a propor a presente emenda substitutiva ao Projeto de Lei em comento.

Oportunamente, valho-me deste viés para reafirmar a Vossa Exceléncia e a seus

pares, meus protestos de elevada estima e conside7<;éo.
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Ribeirao das Neves/MG, 2/1/de Janeiro de 2019.
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MOAKIR MARTINS DA COSTA JUNIOR
Prefeito Municipal
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