w Prefel’ruro Municipal de
T, =T RIBEIRAOD DAS NEVES
anuowmvﬁs Administracdo 2021 - 2024

ENTRADA A MESA TO DE LEI N° 041/2023.

Em: 14 NOV 20723 Ratiﬂga a 1 alterggéo do_ Contrato de Consércio do

Consoércio Intermunicipal Aliangca para a Saude - CIAS,
subscrita pelo Poder Executivo do Municipio de Ribeirao
das Neves/MG.

O POVO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam ratificadas as alteracbes do Contrato de Consércio do Consoércio
Intermunicipal Alianga para a Saude - CIAS, subscrito pelo Municipio de Ribeirdo das
Neves/MG, que foram deliberadas e aprovadas na 252 Assembléia Geral CIAS, em 14 de

fevereiro de 2023.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, revogando todas as
disposi¢cdes em contrario. 7 /

Ribeirao da7/Nﬂe‘ es{IVIG, 05 de Outubro de 2023.

ARTINS DA COSTA JUNIOR
Prefeito

MOAC

Rua Ari Teixeira da Costa, 1.100 — Savassi — Ribeirdo das Neves — CEP: 33.880-630
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12 ALTERACAO AO CONTRATO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL ALIANCA PARA A
SAUDE, SOB A FORMA DE ASSOCIACAO PUBLICA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N¢
11.107, DE 06 DE ABRIL DE 2005, DO DECRETO FEDERAL N2 6.017, DE 17 DE JANEIRO DE
2007 E DA LEI ESTADUAL N2 18.036, DE 12 DE JANEIRO DE 2009.

S3o signatarios do presente instrumento:

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n2 18.715.383/0001-40, com sede administrativa a Avenida Afonso
Pena, n? 1212, Centro, Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdao do
Protocolo de Inten¢des n2 10.105/2011, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Fuad Jorge Noman Filho, inscrito no CPF sob o n2 009.880.816-87;

O MUNICIPIO DE ABAETE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.296.632/0001-00, com sede a Praca Dr. Amador Alvares, S/N, Centro,
Abaeté, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengbes n®
2.605/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. lvanir Deladier
da Costa, inscrito no CPF sob o n? 118.983.056-68;

O MUNICIPIO DE CAETE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.302.299/0001-02, com sede administrativa 3 Praca Dr. Jodo Pinheiro, n?
15, Centro, Caeté, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intencoes
ne 2.621/2010, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Lucas Coelho
Ferreira, inscrito no CPF sob o n? 842.206.946-68;

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.715.508/0001-31, com sede a Praga Tancredo Neves, n2 200, Camilo
Alves, Contagem, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
Intengbes n2 4.548/2012, neste ato representado por sua Prefeita Municipal a Sr2.
Marilia Aparecida Campos, inscrita no CPF sob 0 n2 491.921.246-15;

O MUNICIPIO DE ITABIRITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 18.307.835/0001-54, com sede administrativa a3 Avenida Queiroz
Janior, n2 635, Praia, Centro, Itabirito, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do
Protocolo de Intengdes n® 2.835/2011, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Orlando Amorim Caldeira, inscrito no CPF sob o n® 315.074.336-20;
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O MUNICIPIO DE JABOTICATUBAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o n? 18.715.417/0001-04, com sede a Praca Nossa Senhora da
Conceigdo, n2 38, Centro, Jaboticatubas, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratifica¢do do
Protocolo de Intengdes n2 2.186/2011, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Eneimar Adriano Marques, inscrito no CPF sob o n2 027.708.466- 04;

O MUNICIPIO DE JUATUBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 64.487.614/0001-22, com sede 3 Avenida Tanus Saliba, S/N, Praca dos
Trés Poderes, Centro, Juatuba, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacio do Protocolo
de Intengdes n® 850/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Antdnio Adénis Pereira, inscrito no CPF sob o n? 131.706.436- 49;

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n¢ 73.357.469/0001-56, com sede a Rua S3o Jodo, n? 290, Centro,
Lagoa Santa, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacao do Protocolo de Intengdes n2
3.227/2011, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Rogério Cesar
de Matos Avelar, inscrito no CPF sob o n2 371.628.106-91;

O MUNICIPIO DE MAR!ANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 18.295.303/0001-44, com sede a Praga Juscelino Kubitscheck, S/N,
Centro, Mariana, Estado de Minas Gerais, lei de Ratificagdo do Protocolo de
Intengbes n? 2,744/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Juliano Vasconcelos Gongalves, inscrito no CPF sob 0 n2050.801.306-28;

O MUNICIPIO DE NOVA LIMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2? 22.934.889/0001-17, com sede administrativa a Pragca Bernardino de
Lima, n2 80, Centro, Nova Lima, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do
Protocolo de Inten¢des n? 2.129/ 2009, neste ato representado por seu Prefeito
:l;/;unicipal o Sr. Jodo Marcelo Dieguez Pereira, inscrito no CPF sob o n? 115.357.986-

O MUNICIPIO DE OURO PRETO, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 18.295.295/0001-36, com sede a Praga Bardo de Rio Branco, n? 12,
Pilar, 9uro Preto, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
Intencdes n? 976/2015, neste ato representado por seu Prefeitoc Municipal o Sr.
Angelo Oswaldo de Araujo Santos, inscrito no CPF sob o n? 055.593.596-53;

O MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO, pessoa juridica de direito publico i
inscrito no CNPJ sob o n® 23.456.650/0001-41, com prblico interno,
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segie a Rua_ _CrisEiano Otoni, n2 555, Centro, Pedro Leopoldo, Estado de Minas Gerais,
Lei de Ratificagdo do Protocolo de IntengGes n2 3.306/2012, neste ato representado

por sua Prefeita Municipal a Sr2. Eloisa Helena Carvalho de Freitas Pereira, inscrita no
CPF sob o n? 234.472.306-49;

O MUNICIPIO DE RAPOSOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 18.312.132/0001-14, com sede a Praca da Matriz, n® 64, Centro,
Raposos, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n2
1.160/2014, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Sérgio Silveira
Soares, inscrito no CPF sob o n2 534.128.936-68;

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n2 18.314.609/0001-09, com sede administrativa a Rua Ari
Teixeira da Costa, n? 1100, Savassi, Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, Lei
de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n2 3.270/2010, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal o Sr. Moacir Martins da Costa Junior, inscrito no CPF sob o n®
036.503.506-88;

O MUNICIPIO DE SABARA, pessoa Juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.715.441/0001-35, com sede administrativa a Rua Dom Pedro Il, n? 72,
Centro, Sabara, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de Intengbes
n? 1.710/2009, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Wander José
Goddard Borges, brasileiro, inscrito no CPF sob o n2 279.066.046-87;

O MUNICIPIO DE SABINOPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.307.454/0001-75, com sede a Praga Monsenhor José Amantino, n?
13, Centro, Sabindpolis, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
Intencdes ne 1.988/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Carlos Roberto Barroso Mourao, inscrito no CPF sob o n2 726.239.186-00;

O MUNICiPIO DE SANTA LUZIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.715.409/0001-50, com sede administrativa a A_\venjda VIIl, n2 50,
Carreira Comprida, Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratiflgagao do_ P.rotocolo
de Intengdes n2 3.039/2009, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Luiz Sérgio Ferreira Costa, brasileiro, inscrito no CPF sob o n? 691.924.806-91;

O MUNICiPIO DE TAQUARAGU DE MINAS, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n® 18.302.315/0001-59, com sede a
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Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, n2 225, Centro, Taguaracu de Minas, Estado de
Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n? 818/2012,‘ neste ato
representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Marcilio Bezerra da Cruz, inscrito no

CPF sob o n? 696.639.556-00;

O MUNICiPIO DE ARACAI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.116.111/0001-23, com sede administrativa a Rua Primeiro de Mar¢o, n®
142, Centro, Aragai, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
IntencBes n2 874/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Marcio Gonzaga Dias de Oliveira, inscrito no CPF sob o n2 359.457.106-87;

O MUNICiPIO DE BALDIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n® 18.116.129/0001-25, com sede administrativa a Rua Vitalino Augusto, n?
635, Centro, Baldim, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
Intencdes n? 1.079/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Fabricio Andrade Magalhaes, inscrito no CPF sob o n? 046.149.746-86;

O MUNICiPIO DE BARAO DE COCAIS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 18.317.685/0001-60, com sede administrativa a Avenida
Getulio Vargas, n? 10, Centro, Bardo de Cocais, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificagcdo do Protocolo de Intengbes n? 1.586/2012, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Décio Geraldo dos Santos, inscrito no CPF sob o n®
025.651.986-20;

O MUNICIPIO DE BELA VISTA DE MINAS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 18.311.043/0001-53, com sede administrativa a Avenida
Arthur da Costa e Silva, n2 70, Centro, Bela Vista de Minas, Estado de Minas Gerais, Lei
de Ratifica¢do do Protocolo de IntengGes n2 498/2013, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal a Sr2. Samantha Aparecida de Avila Costa Magalh3es, inscrita no
CPF sob 0 n2 067.816.766-44;

O MUNICIPIO DE BELO VALE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 18.363.937/0001-97, com sede administrativa a Avenida Tocantins, n2
57, Cegtro, Belo Vale, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
Intengdes n® 1.279/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr
Waltenir Liberato Soares, inscrito no CPF sob o n2 037.398.246-11; .

O MUNICIPIO DE BETIM, pessoa juridica de direito publico i i i
sob o n2 18.715.391/0001-96, com sede i’ nterno; inscrito no CNPJ
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ad'ministrqt_iva a Rua Para de Minas, n? 640, Brasiléia, Betim, Estado de Minas Gerais,
Lei de Ratifica¢do do Protocolo de Intengdes n2 5.592/2013, neste ato representado

por seu Prefeito Municipal o Sr. Vittorio Medioli, inscrito no CPF sob o n?
253.590.966-91;

O MUNICIPIO DE BIQUINHAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.296.640/0001-56, com sede administrativa & Rua Goids, n2 986,
Centro, Biquinhas, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
Inten¢des n® 665/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Arisleu Ferreira Pires, inscrito no CPF sob 0 n2 564.784.376-04;

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO AMPARO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 18.317.693/0001-06, com sede administrativa a Praga
Cardeal Motta, n2 220, Centro, Bom Jesus do Amparo, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de intengdes n2 1.199/2012, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Pedro dos Santos Moreira, inscrito no CPF sob o n®
625.333.986-91;

O MUNICIPIO DE BRUMADINHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n2 18.363.929/0001-40, com sede administrativa 2 Rua Maria Maia, n®
157, Grajad, Brumadinho, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
IntengSes n? 1.978/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Avimar de Melo Barcelos, inscrito no CPF sob o n2 892.393.506- 91;

O MUNICIPIO DE BUENOPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 17.694.852/0001-29, com sede administrativa @ Rua Ataliba Pereira, n2
99, Centro, Buendpolis, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Pr_ogocolo de
inten¢des n? 1.352/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o 5r.
Célio Santana, inscrito no CPF sob o n2 322.310.676-68;

O MUNICIPIO DE CACHOEIRA DA PRATA, pessoa juridica de direito pﬁplico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 25.004.532/0001-28, com sede adrpinistrativa a ?(agaJK, n?
139, Centro, Cachoeira da Prata, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacado ;io
Protocolo de Inten¢des n2 825/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Clécio Gongalves da Silva, inscrito no CPF sob o n2 969.002.706- 97;

s L. ps . ito
UNIC{PIO DE CAETANOPOLIS, pessoa juridica de d’lr.EItO publyco interno, inscri

(r?ol\gNPJ sob o n2 23.221.351/0001-28, com sede administrativa a.Avemda 'Franc_lsco

Mascarenhas Ferreira, n? 159, Centro, Caetandpolis, Estado de Minas Gerais, Lei de

Ratificagdo do
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Protocolo de Intengdes n? 1.484/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Jodo Procépio de Almeida Filho, inscrito no CPF sob o n2 743.256.046-

34;

O MUNICIPIO DE CAP!M BRANCO, pessoa juridica de direito publico interno, inscr!to
no CNPJ sob o n? 18.314.617/0001-47, com sede administrativa a Praca Jorge Ferreira
Pinto, n2 20, Centro, Capim Branco, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagao Sio
Protocolo de Intencbes n® 1.254/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Elvis Presley Moreira Gongalves, inscrito no CPF sob o n2 029.317.776-

76;

O MUNICIPIO DE CARMESIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o ne 18.303.172/0001-08, com sede administrativa & Praga Nossa Senhora
do Carmo n2 12, Centro, Carmésia, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do
Protocolo de Intencdes n? 771/2013, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Atos Tacio Soares de Oliveira, inscrito no CPF sob o n? 097.118.586-

73;

O MUNICIPIO DE CATAS ALTAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 01.612.370/0001-42, com sede administrativa Praca Monsenhor
Mendes, n2 136, Centro, Catas Altas, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do
Protocolo de Intencdes n2? 382/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Saulo Morais de Castro, inscrito no CPF sob o n2 280.377.316-34;

O MUNICIPIO DE CEDRO DO ABAETE, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n2 18.296.657/0001-03, com sede administrativa a Rua Coronel
José Lobato, n¢ 879, Centro, Cedro do Abaeté, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificagdo do Protocolo de Inten¢des n2 245/2013, neste ato representado por seu
;;efeito Municipal o Sr. Luiz Antdnio de Sousa, inscrito no CPF sob o n2 665.101.556-

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO, pessoa juridica de direito publico
interno, _mscrito no CNPJ sob o n? 18.303.156/0001- 07, com sede administrativa 3
Rua l_)amel_ de Carvalho, n2 161, Centro, Conceigdo do Mato Dentro, Estado de Minas
Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de Intengdes n 2.054/2013, neste ato

feprgsentado por seu Prefeito Municipal o Sr. José Fernando Aparecido de Oliveira
inscrito no CPF sob o n¢ 032.412.426-09; ’

O MUNICIPIO DE CONFINS, pessoa juridica de direito publico i i i

, ptblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 01.006.232/0001-10, com sede administrativa 3 R
Rodrigues, n2 265, Centro, Confins, = Rua Gustavo
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Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes ne 672/2013,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Geraldo Gongalves dos
Santos, inscrito no CPF sob o n2 201.447.096-00;

O MUNICIPIO DE CORDISBURGO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n2 18.116.137/0001-71, com sede administrativa a Rua S3o José, n®
977, Centro, Cordisburgo, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
Intengdes n2 1.569/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. José
Mauricio Gomes, inscrito no CPF sob 0 n2679.132.536-49;

O MUNICIPIO DE CORINTO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 17.695.016/0001-69, com sede administrativa a Avenida Getulio
Vargas, n? 200, Centro, Corinto, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdao do
Protocolo de Intengdes n? 1.693/2013, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Evaldo Paulo dos Reis, inscrito no CPF sob 0 n2701.614.296-53;

O MUNICIPIO DE DORES DE GUANHAES, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n2 18.307.413/0001-89, com sede administrativa a Rua Castro
Alves, n2 67, Centro, Dores de Guanhies, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo
do Protocolo de Intengdes n2 223/2013, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Welerson Ultimo de Souza, inscrito no CPF sob o n2 903.210.496-91;

O MUNICIPIO DE FELIXLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 17.695.032/0001-51, com sede administrativa @ Rua Menino Deus, n®
86, Centro, Felixlandia, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
Intengdes n2 1.809/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Vanderli de Carvalho Barbosa, inscrito no CPF sob o n2 570.596.086-72;

O MUNICIPIO DE FERROS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.299.529/0001-13, com sede administrativa a Rua Fernando Dias de
Carvalho, N2 16, Centro, Ferros, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacao 5:!0
Protocolo de Intengdes n2 526/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Raimundo Menezes de Carvalho Filho, inscrito no CPF sob o n?

203.831.856-53;

O MUNICIPIO DE FLORESTAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 18.313.833/0001-78, com sede administ!'atlva_ a Rua' _Ben::dlto
Valadares, n2 243, Centro, Florestal, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do

Protocolo de Intengdes
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ne 893/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Wagner dos
Santos Junior, inscrito no CPF sob o n? 073.389.806- 83;

O MUNICIPIO DE FORTUNA DE MINAS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n¢ 18.116.145/0001-18, com sede administrativa a. Avenida
Renato Azeredo, n2 210, Centro, Fortuna de Minas, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de Intengdes ne 968/2012, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Cldudio Garcia Maciel, inscrito no CPF sob o n? 455.817.976-

68;

O MUNICIPIO DE FUNILANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.062.414/0001-00, com sede administrativa 3 Rua Tristdo Vieira de
Azeredo, n® 90, Centro, Funildndia, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do
Protocolo de Intengdes n2? 875/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Edson Vargas Dias, inscrito no CPF sob o n? 050.970.726-26;

O MUNICIPIO DE GUANHAES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.307.439/0001-27, com sede administrativa 3 Praca Néria Coelho
Guimardes, 100, Centro, Guanhdes, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do
Protocolo de Intengdes n® 2.522/2013, neste ato representado por sua Prefeita
Municipal a Sr2. Doris Campos Coelho, inscrita no CPF sob o n2 419.441.786-00;

O MUNICIPIO DE IBIRITE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n? 18.715.490/0001-78, com sede administrativa a Rua Artur Campos, n® 906,
Alvorada, Ibirité, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
Intencbes n2 2.033/2011, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
William Parreira Duarte, inscrito no CPF sob o n2 847.883.566-00;

O MUNICIPIO DE INHAUMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 18.116.152/0001-10, com sede administrativa a Pra¢ca Expedicionario
CIaggiovugo Madaleno, n2 25, Centro, Inhauma, Estado de Minas Gerais, Lei de
gat;fl_ctagaisl do Protlocolo de Intengdes n? 1.426/2012, neste ato representado por seu

refeito Municipal o Sr. Geraldo Custédio Silva lunior, inscrito no CP N
898.279.456-53; Fsobon

O MUNICIPIO DE INIMUTABA, pessoa juridica de direito publico i i i
, publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 17.694.860/0001-64, com sede administrativa a Praca Coronel

Francisco Mascarenhas, n2 76, Centro, Inimutaba j i i
RCg s , , Estado de Minas Gerais, Lei de
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Protc_)c_olo de Intengdes n2 562/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Emersomm Danezzi, inscrito no CPF sob o n2 862.003.306-97;

O MUNICIPIO DE ITABIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.299.446/0001-24, com sede administrativa a Avenida Carlos de Paula
Andrade, n? 135, Centro, Itabira, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do
Protocolo de Intengdes n2 4.568/2013, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Marco Antdnio Lage, inscrito no CPF sob o n2 415.800.106-44;

O MUNICIPIO DE JEQUITIBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.062.208/0001-09, com sede administrativa a Avenida Raimundo
Ribeiro da Silva, n? 145, Centro, Jequitiba, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo
do Protocolo de Intengdes n® 200/2013, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Luiz Carlos Pinheiro, inscrito no CPF sob o n? 463.645.106-63;

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n2 18.401.059/0001-57, com sede administrativa a Rua Geraldo
Miranda, n2 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de IntengGes n2 2.020/2013, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Laércio José Ribeiro, inscrito no CPF sob o n2 195.086.896-68;

O MUNICIPIO DE MARAVILHAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.313.841/0001-14, com sede administrativa a Avenida Brasil, n2 33,
Centro, Maravilhas, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
Intengdes ne 1.111/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Diovane Policarpo de Castro, inscrito no CPF sob o n2 001.250.806- 38;

0 MUNICIPIO DE MARIO CAMPOS, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito
no CNPJ sob o n? 01.612.508/0001-03, com sede administrativa a Rua Otacilio
Paulino, n2 252, Sdo Tarcisio, Mario Campos, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de IntengGes n® 483/2013, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Anderson Ferreira Alves, inscrito no CPF sob o n2

034.015.736-40;

O MUNICiPIO DE MATERLANDIA, pessoa juridica de direito pt’xblicp interno, inscn:ito
no CNPJ sob o n® 18.303.206/0001-56, com sede administrativa a Praca Francelino
Pereira, n2 10, Centro,



o |
‘Malianca

Materlandia, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intgngaes r_19
634/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Joventino Maria
Ferreira, inscrito no CPF sob o n? 370.588.786-68;

O MUNICiIPIO DE MATEUS LEME, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n? 18.715.433/0001-99, com sede a Rua Pereira Guimaries, n° 08,
Centro, Mateus Leme, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do Protocolo de
Intengdes n2 2.621/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Renilton Ribeiro Coelho, inscrito no CPF sob o n2 040.191.256-60;

O MUNICIPIO DE MATOZINHOS, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.771.238/0001-86, com sede administrativa a Praca Bom Jesus, ne
99, Centro, Matozinhos, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratifica¢gdo do Protocolo de
Intengdes ne 2.226/2013, neste ato representado por sua Prefeita Municipal a Sr2.
Zélia Alves Pezzini, inscrito no CPF sob o n2884.966.006-53;

O MUNICIPIO DE MOEDA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.363.952/0001-35, com sede administrativa a Avenida do Prateado, n? 20,
Centro, Moeda, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagao do Protocolo de Intengbes
ne 1.132/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Décio
Vanderlei dos Santos, inscrito no CPF sob o n2 495.853.696- 91;

O MUNICIPIO DE MONJOLOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 17.754.169/0001-30, com sede administrativa @ Rua Prefeito Djalma
Rodrigues de Oliveira, n® 163, Centro, Monjolos, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de Inten¢des n2 821/2013, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Geraldo Eustaquio Maia da Silva, inscrito no CPF sob o n2
267.886.596-72;

O MUNICIPIO DE MORRO DA GARCA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 17.695.040/0001-06, com sede administrativa a Praga S3o
Sebastido, n2 440, Centro, Morro da Gar¢a, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratifica¢do
do P_rqtocolo de Intengdes n? 615/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Marcio Tiilio Leite Rocha, inscrito no CPF sob o n® 259.042.216-49;

O MUNICIPIO DE NOVA UNIAQ, pessoa juridica de direito publico i inscri
, ptblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 18302307000102, com sede administrativa 2 Rua Presidente Kennedy,

32 29, Centro, Nova Unido, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo
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Iqtengées An‘-’. 743[201?, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Ailton Antonio Guimardes Rosa, inscrito no CPF sob o n2 663.240.416-20;

O MUNICIPIO DE PAPAGAIOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 18.313.866/0001-18, com sede administrativa a3 Avenida Francisco
Valadares Fonseca, n? 250, Vasco Lopes, Papagaios, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratifica¢do do Protocolo de IntengGes n2 1.461/2012, neste ato representado por seu

grefeito Municipal o Sr. Mério Reis Filgueiras, inscrito no CPF sob o n2 526.534.556-
8;

O MUNICIPIO DE PARAOPEBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.116160/0001- 66, com sede administrativa a Rua Américo Barbosa,
ne 13, Centro, Paraopeba, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
inten¢des n2 2.670/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
José Valadares Bahia, inscrito no CPF sob 0 n2709.638.356-53;

O MUNICIPIO DE PASSABEM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.299.511/0001-11, com sede administrativa a Praca Sdo José, n? 300,
Centro, Passabém, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
intengdes n2 516/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Ronaldo Agapito de S3, inscrito no CPF sob o n2 709.676.366-04;

O MUNICIPIO DE PEQUI, pessoa juridica de direito puiblico interno, inscrito no CNPJ
sob o n2 18.313.874/0001-64, com sede administrativa a Praca Santo Anténio, n2 190,
Centro, Pequi, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes
ne 1.407/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. André Luiz
Melgago Tavares, inscrito no CPF sob o n2 065.877.746- 79;

O MUNICIPIO DE POMPEU, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n® 18.296.681/0001-42, com sede administrativa 3 Avenida Galdino .Mora~to de
Menezes, ne 100, Sdo José, Pompéu, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagao Sio
Protocolo de Intengbes n@ 1.929/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Ozeas da Silva Campos, inscrito no CPE sob o n2 008.438.166-35;

O MUNICIP!IO DE PRESIDENTE JUSCELINO, pessoa juridica de direito pﬁplicg interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 17.695.057/0001- 55, com sede adm|n_|stratlva a Rua Dr.
Paulo Salvo, n2 150, Centro, Presidente Juscelino, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de Intengdes n? 546/2012, neste ato representado por seu
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Prefeito Municipal o Sr. Ricardo de Castro Machado, inscrito no CPF sob o n®
546.569.316-91;

0 MUNICIPIO DE PRUDENTE DE MORAIS, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrito no CNPJ sob o ne 18.314.625/0001-93, com sede administrativa a Rua Prefeito
Jo3o Dias Jeunnon, n2 56, Centro, Prudente de Morais, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificagdo do Protocolo de Inten¢des n? 1.042/2013, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Jocimar César Branddo, inscrito no CPF sob o n? 012.436.206-

09;

O MUNICIPIO DE RIO PIRACICABA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n¢ 18.400.945/0001-66, com sede administrativa a Praca Coronel
Durval de Barros, n2 52, Centro, Rio Piracicaba, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de IntengSes n2 2.208/2012, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Augusto Henrique da Silva, inscrito no CPF sob o n¢

061.814.756-05;

O MUNICIPIO DE RIO VERMELHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n?2 18.303.255/0001-99, com sede administrativa a Praga Nossa
Senhora da Pena, n° 380, Centro, Rio Vermelho, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de Intengbes n2 1.170/2013, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Marcus Vinicius Dayrell de Oliveira, inscrito no CPF sob o n®
056.486.946-52;

O MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n? 19.391.945/0001- 00, com sede administrativa 3 Praca Claves de
Faria, n2 122, Brumal, Santa Barbara, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do
Protocolo de Intengbes n? 1.649/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Alcemir José Moreira, inscrito no CPF sob o n2 027.197.816-30;

o MUNICIPIO DE SANTANA DE PIRAPAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 18.116.178/0001-68, com sede administrativa 3 Avenida
San_tz_ma,~ n? 101, Centro, Santana de Pirapama, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratlfl_cacao do Protocolo de Intengdes n? 1.200/2012, neste ato representadc; por seu
Prefeito Municipal o Sr. Dalton Soares Silva, inscrito no CPF sob o n® 541.207.806-00;

O MUNICIPIO DE SANTANA DO RIACHO pessoa juridica de direito publico i
( . 3 ublico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 18.715.458/0001-92, com sede administrativpa a Rua Alfredo

Domingos de Melo, n2 44, Centro, Santana do Ri i i i
de Ratieacsn oo , , acho, Estado de Minas Gerais, Lei
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Protocolo de Intengdes n2 529/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Fernando Ribeiro Burgarelli, inscrito no CPF sob o n2 075.520.566-90;

O MUNICIPIO DE SANTO HIPOLITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n? 17.694.886/0002-02, com sede administrativa a Rua Emir Sales, n®
85, Centro, Santo Hipélito, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de
Intengbes ne 702/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Heliomar Rocha Teixeira, inscrito no CPF sob o n? 012.132.696- 95;

O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO PRATA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n? 18.401.018/0001- 60, com sede administrativa a
Rua Getulio Vargas, n? 224, Centro, Sdo Domingos do Prata, Estado de Minas Gerais,
Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intencdes n2 489/2012, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal o Sr. Fernando Rolla, inscrito no CPF sob o n2
600.526.006-53;

O MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO RIO ABAIXO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n? 24.380.651/0001- 12, com sede administrativa a
RUA HENRIQUETA RUBIM, n2 27, Centro, S3o Gongalo do Rio Abaixo, Estado de
Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n2 964/2012, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Raimundo Nonato de Barcelos, inscrito
no CPF sob o n? 143.121.906-15;

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAPA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 42.774.281/0001-80, com sede administrativa a Praga Pedro
Firmino Barbosa, n2 176, Centro, S30 José da Lapa, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificacdo do Protocolo de Intengdes ne 785/2012, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Diego Alvaro dos Santos Silva, inscrito no CPF sob o n®
097.917.946-77;

O MUNICiPIO DE SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO, pessoa juridica

de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2 18.303.263/0001-35, com sede
administrativa a Praga S@o Sebastido n2 37, Centro, S3o Sebastido do Rio Preto, Estado
de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n2 509/2012, neste ato
representado por seu prefeito Municipal o Sr. Sebastido Expedito Quintdo de
Almeida, inscrito no CPF sob o n2517.080.196-34;

O MUNICIPIO DE SARZEDO, pessoa juridica de direito publico interno, irlscr'!to no
CNPJ sob o n® 01.612.509/0001-58, com sede administrativa a Rua Eloy Candido de

Melo Barbosa, n2 477, Centro,
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Sarzedo, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengﬁes _n9
582/2012, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Marcelo Pinheiro
do Amaral, inscrito no CPF sob o n? 786.817.586-91;

O MUNICIPIO DE SENHORA DO PORTO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n? 18.307.504/0001-14, com sede administrativa a Praga
Monsenhor José Coelho, n2 155, Centro, Senhora do Porto, Estado de Minas Gerais,
Lei de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n2 618/2013, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal o Sr. Ronan José Portilho, inscrito no CPF sob o n®

087.318.746-65;

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n? 24.996.969/0001-22, com sede administrativa & Praga Bardo do Rio
Branco, n? 16, Centro, Sete Lagoas, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacdo do
Protocolo de Intengdes n? 8.218/2012, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Duilio de Castro Faria, inscrito no CPF sob o n? 486.451.846-72;

O MUNICiPIO DE TRES MARIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n? 17.695.008/0001-12, com sede administrativa a Praga Castelo Branco,
n? 03, Centro, Trés Marias, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocoio de
Intengbes n? 2.383/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Adair Divino da Silva, inscrito no CPF sob 0 n2465.738.366-34;

O MUNICIPIO DE VESPASIANO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.715.425/0001-42, com sede administrativa 3 Avenida Prefeito
Sebastido Fernandes, n2 479, Centro, Vespasiano, Estado de Minas Gerais, Lei de
Ratificagdo do Protocolo de Intengdes n? 2.336/2009, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. lice Alves Rocha Perdigdo, inscrito no CPF sob o n®
418.941.706-87;

O MUNICIPIO DE VIRGINOPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n? 18.307.512/0001-60, com sede administrativa a3 Rua Félix Gomes,
ne 290, antro, Virginopolis, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificagdo do Protocolo
de Intengbes n2 1.545/2013, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Boby Charles das Dores Ledo, inscrito no CPF sob o n® 098.256.587-88;

Considerando a Ratificagdo, por Lei, de todos os entes federados subscritores do

Prptocolo de Ini;engﬁes, visando a constituicido do Consércio Intermunicipal
Alianga para a Saude — CIAS;
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Resolvem alterar o presente Contrato do Consorcio Intermunicipal Alianga para a
Sauq‘e, objetivando a sua adaptagdo ao atual contexto de demandas, prestacdo de
servicos e necessidade de pessoal e equipamentos em que 0 CIAS vivéncia, de forma
que a reforma estrutural esteja consubstanciada em previsdo institucional
compativel & nova realidade da autarquia.

CAPITULO PRIMEIRO — DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° O Consércio Intermunicipal Alianga para a Satde, podendo ser
denominado simplesmente CIAS, tem personalidade juridica de Direito
Publico Interno, com natureza juridica de Associacao Publica, sem fins
econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado.

§1° A subscricio do Protocolo de Intengdes ocorreu mediante assinatura
em trés vias e seu extrato foi devidamente publicado em veiculo de
imprensa oficial.

§2° Apos a ratificacdo do Protocolo de Intencdes, por Lei dos Municipios
que o subscreveram, o mesmo se converte no presente Contrato de
Consoéreio Intermunicipal Alianga para a Saude — CIAS.

§3° Este Consorcio Intermunicipal possui natureza, por forca do Art. 19,
§ 1° da Lei n° 11.107/05, de Associacdo Publica e, por corolario legal, de
autarquia intermunicipal, conforme o Art. 41, IV, do Codigo Civil.

Art. 2© O Consorcio tem sede e foro no Municipio de Belo Horizonte, e
jurisdi¢ao sobre toda a area do conjunto dos respectivos territorios dos
entes federados consorciados atualmente, sem prejuizo das areas dos
territérios de outros entes federados que passarem a integrar O
Consércio, respeitada a autonomia dos entes publicos prevista na
Constituicio da Republica de 1988.

Paragrafo unico. O Municipio sede do Consorcio podera ser alterado
mediante deliberagdo da Assembleia Geral, por aprovagao da maioria
absoluta dos entes consorciados aptos a votar.

CAPITULO SEGUNDO — DAS FINALIDADES

Art. 3° O Consdrcio tem como finalidade o desenvolvimento em conjunto,
nos entes federados que aderirem ao Consoércio, de agoes e servicos de
saude, no Ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, inseridos no
contexto da regionalizacdo, da programacao pactuada e integrada, da
otimizacdo dos recursos € da priorizagdo de utilizacdo dos mesmos de
acordo com a estratificagao de riscos e as necessidades locais, visando
suprir as demandas represadas, bem como insuficiéncia ou auséncia de
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oferta de servigos e/ou agdes de satde nos entes consormado.s,
caracterizados como vazios assistenciais, de acordo com o Eerﬁl sbcio
demografico, epidemiolégico regional, bem como a estruturagdo da rede

regional de urgéncia e emergéncia, dentre eles o Servigo de Atendiment.o
Mével de Urgéncia — SAMU regional, efetivando tudo isto com economia

de escala e de escopo.

§1° Estas aces e servicos de satde estardo em consondncia com as
normatizacoes estabelecidas pelo Sistema Unico de Salde - SUS, bem
como as demais diretrizes bésicas do SUS, previstas na Lei 8.080 de
19/09/90, Lei 8.142 de 28/12/1990 e nos artigos 196, 197, 19§ e 200
da Constituicdo Federal, sem prejuizo de diplomas ou normativos que
supervenientemente vierem a disciplinar as finalidades e atribuig¢des do

Consérecio.

§2° Os entes federados consorciados autorizam a gestido associada dos
servicos estampados no caput e no §1° do presente artigo.

Art. 4° Os objetivos do Consércio para os entes consorciados
compreendem:

[ — implantar/implementar a rede integrada de urgéncia e emergéncia,
principalmente o Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU -
REGIONAL,;

II - implantar/implementar e desenvolver servicos assistenciais de
abrangéncia microrregional e/ou macrorregional;

III - implantar/implementar e desenvolver a¢des e servigos assistenciais
ambulatoriais e hospitalares de média e de alta complexidade, solicitando
e instruindo os processos de credenciamento/habilitacio desses quando
pertinente;

IV — celebrar contratos e convénios com os entes consorciados;

V — inserir-se no sistema de regulagio dos entes consorciados, bem como
nos sistemas de regulacio das outras Microrregides que contenham e que
possam vir a ter entes consorciados, respeitando os fluxos operacionais,
assistenciais e protocolos pré-estabelecidos;

VI — implantar/implementar a Central de Regulag@o, em interface com a
Central de Regulacio Microrregional, & Central(is) de Marcacdo de
Cirurgias Eletivas, a Central(is) de marcacio de Consultas e de Exames
especializados e aos Médulos Municipais de Regulacio e de Marcagio de
Consultas e de Exames Especializados

b




VIl — implantar/implementar servicos ambulatoriais ¢ hospitalares.
compro_vada a sua necessidade epidemiolégica e sua viabilidade
financeira e de operacionalizagao;

VIII — proceder & implantacdo de qualquer novos servicos e agoes de
satde com base em estudos demograficos e epidemiolégicos, estudos de
viabilidade devidamente parametrizados, em conformidade com
principios de economia de escala e de escopo;

IX - proceder a publicagao de revistas, materiais técnicos ¢ informalivos,
impressos ou eletronicos, inclusive para divulgagdo de atividades do
Consoéreio ou de entes consorciados;

X — adquirir bens, insumos, estruturas e equipamentos,  contratar
servicos e executar obras para O UsO compartilhado e para atender as
demandas dos entes federados consorciados, bem como gerir.
administrar, gerenciar os bens, estruturas, equipamentos e servicos
assim adquiridos, contratados ou produzidos, gozando para tal fim da
outorga das prerrogativas de governabilidade e governanga.

§1° O Consorcio deve estar compreendido e inserido com capacidade
instalada dos entes consorciados, acatando as diretrizes de controle,
regulacao, avaliacio e auditoria, respeitando, assim, 0S fluxos

operacionais.

§20 Os bens adquiridos ou produzidos na forma do Inciso X do caput,
inclusive os derivados de obras ou investimentos em comun, quando for
o caso, terao o seu uso e propriedade disciplinada por contrato ou demais
instrumentos congéneres entre os entes federados consorciados
‘nteressados e o Consorcio.

§:3° Omisso O instrumento mencionado no §29, N0s €asos de retirada de
consorciado ou extingao do Consbrcio, os bens permanecerao em
condominio entre os entes federados consorciados que contribuiram para

sua aquisi¢do ou producao.

g§4° O Consobrcio podera apoiar atividades cientificas e tecnologicas,
inclusive podendo celebrar convénios e outros instrumentos com

universidades, entidades de ensino superior ou de promogao ao
desenvolvimento cientifico ou tecnologico, bem como podera realizar a

,

contratagao de estagiarios para atuarem em todas as areas do Consorcio.

Art. 5° Para o cumprimento de seus objetivos 0 Consércio podera:
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1 - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer _natureza.
contribuicoes, receber auxilios, e subvencoes sociais ou economicas de

outras entidades e érgdos governamentais;

I — Celebrar convénios, contratos e acordos com a iniciativa privada,
conforme previsto na Lei 8.080 de 19/09/90;

Il — Promover desapropriacdes e instituir serviddoes nos termos de
declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social,
realizada pelo Poder Publico;

IV — Ser contratado pela Administra¢do Direta ou Indireta dos entes da
Federacdo consorciados, dispensada a licitagdo, nos termos do art. 29,
inciso 111, da Lei Federal de n® 11.107/2005;

V — Solicitar e instruir processos de credenciamento/habilitacdo de
procedimentos e servigos assistenciais ambulatoriais e hospitalares de
média e de alta complexidade, de acordo com a necessidade, o perfil
sociodemografico e epidemiolédgico regional, efetivando tudo isto com
énfase na exceléncia e na sustentabilidade, com foco na demanda dos
usuarios, em conformidade com a legislagdo pertinente, com economia
de escala e de escopo; e

VI — Celebrar contrato de prestacdo de servicos com entes da
Administragdo Ptblica, Autarquia e Fundacio qualificada como Agéncia
Executiva, por meio do qual se estabelecam como objetivos e metas a
realizacdo de agdes e servigos de saide, do Sistema Unico de Satide —
SUS.

VII. — Promover Ata de Registro de Precos, podendo, para tanto,
demppstrada a vantajosidade para os entes consorciados, convidar a
participagao 6rgéos e entidades de outros entes federados, ainda que nao
consorciados.

CAPITULO TERCEIRO — DA AREA DEATUACAO

Art. 6° Considera-se como érea de atuacio do Consoércio a que
correspc_)nde a soma das areas dos territérios dos entes federados
consorciados atualmente, sem prejuizo das areas dos territérios de
outros entes federados que passarem a integrar o Consércio.

CAPITULO QUARTO — DOS DIREITOS DOS CONSORCIADOS

o ax . . .
Art. 79 S3o d{reltos dos entes consorciados adimplentes, que se
encontram em dia com as obrigages estipuladas no contrato de rateio:



1 - Exigir dos demais consorciados o cumprimento das obrigacbes
previstas no presente contrato de Constituicao de Consoércio Publico;

il — Votar e ser votado na Assembleia Geral;
Il — Fiscalizar os servigos desenvolvidos pelo Consoreio;

IV — Apresentar ao Consércio e/ou aos demais entes consorciados
sugestdes para o aprimoramento das atividades.

CAPITULO QUINTO — DOS PODERES DE REPRESENTACAO DO CONSORCIO

Art. 8° Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles
constantes no CAPITULO SEGUNDO deste Contrato e observadas as
competéncias constitucionais e legais, tera o Consércio Pablico poderes
para representar os entes da Federagao consorciados perante outras
esferas de governo € entidades privadas de qualquer natureza.

CAPITULO SEXTO — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
CONSORCIO

Art. 9© O Consorcio tera a seguinte estrutura administrativa basica, aléem
de outras definidas posteriormente em estatuto:

[ — Assembleia Geral, constituido pelos chefes do Poder Executivo de cada
um dos entes federados consorciados, que sera O 6rgao maximo de
deliberacao;

II — Conselho de Secretarios, constituido por até 5 (cinco) Secretarios
Municipais de Saude dos entes federados consorciados, com poderes
delegados pelos Prefeitos;

Il — Diretoria Executiva, constituida pelo Secretario Executivo, pelas
Diretorias Técnica, Juridica e de Planejamento € Gestdio, pela Assessoria

de Comunicacdo, pela Assessoria Especial, pela Assessoria de Relacoes
Institucionais e pela Assessoria Especial de Controle Interno.

IV — Assessorias J uridica, Administrativa e Técnica;

V — Conselho Fiscal, constituido por Secretarios Municipais de Saude de
03 (trés) entes federados consorciados, eleitos pela Assembleia Geral.

§1° Os 6rgaos de direcao € fiscalizagdo do Consoéreio sao:



I — Diretoria Executiva
IT — Conselho Fiscal.

111 - Conselho de Secretarios.

§2° Os oOrgaos para chefia da execugdo das atividades do Consércio sio:

I — Geréncia de Suprimentos e Logistica;
a) Supervisiao de Almoxarifado;
b) Supervisdo de Frota.

IT — Geréncia de Licitacdes e Contratos;
a) Supervisdo de Licitagdes;

b) Supervisido de Contratos de Saida;

¢) Supervisao de Contratos e Parcerias de Entrada.

III - Geréncia de Recursos Humanos;
a) Supervisdo de Pessoal;
b) Supervisdo de Seguranca no Trabalho;
¢} Supervisdo de Gente e Diversidade.
IV — Geréncia Financeira e Contabil;
a) Supervisio Financeira;
b) Supervisio Contabil.
V — Geréncia de Solugdes e Projetos;
a) Supervisio de Projetos;

b) Supervisdo de Solucdes Compartilhadas.
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VI — Geréncia de Procedimentos Lletivos;
a) Supervisdo de Credenciamento;
b) Supervisido de Procedimentos.
VII — Geréncia de Urgéncia e Emergéncia;
a) Supervisdo do Nucleo de Educacdo Permanente (NEP).
VIII - SAMU;
a) Coordenadoria-geral Médica;
b) Subcoordenadoria Médica;
¢) Referéncia Técnica Médica;
d) Coordenadoria de Enfermagem;
e) Coordenadoria de Transporte;
f) Supervisao de Transporte;
¢) Supervisdo de TARM.

§3° O provimento dos empregos previstos no art. 9°, I11, TV e no §2° serao
ocupados por profissionais com aptiddo técnica correspondente e
reputacio ilibada, nos termos do Estatuto do Consorcio.

§4° Os 6rgaos do Consorcio obedecerao aos seguintes escalonamentos de
subordinacdo hierarquica administrativa:

I — Primeiro nivel — Assembleia Geral;
11 — Segundo nivel — Presidéncia e Vice-Presidéncia;
I11 — Terceiro nivel — Secretaria Executiva;

[V — Quarto nivel — Diretorias Juridica, Técnica e de Planejamento €
Gestao;

Vv - Geréncias;
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VI - Coordenadorias;
VII — Supervisdes.

CAPI{TULO SETIMO — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10° A Assembleia Geral é a instincia maxima de deliberacao do
Consorcio.

§1° Os entes Consorciados serao representados na Assembleia Geral por
meio do Chefe do seu Poder Executivo, sem prejuizo de a representacao
dar-se por outros agentes municipais, devendo, para tal, estarem esses
munidos de ato de delegacdo de poderes, especifico para o fim, subscrito
pelo respectivo Prefeito.

§2° A Assemblela Geral é dirigida pelo Presidente do Consércio ou, na sua
falta, peio Vice-Presidente ou Secretario Executivo.

§3° Compete privativamente & Assembleia Geral, mediante aprovacio da
maioria absoluta dos Consorciados aptos a votar, em Assembleia
convocada para o respectivo fim:

I - Aprovar as contas do Conséreio;

I ~ Aprovar as alteracbes no Protocolo de Inten¢des, no Estatuto do
Conséreio e em seu Regimento Interno;

III - Decidir sobre a dissolucio do Conséreio.
IV — Referendar a nomeacdo e exonerar o Secretario Executivo;

V — Rever os atos da Presidéncia, dos membros do Conselho Deliberativo,
do Conselho de Secretérios, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

VI - Julgar recursos que versarem sobre a exclusio de entes Consorciados;
VII — Aprovar o orcamento anual e o plano quadrienal;

VIII. — Decidir a respeito de representacio feita por ente federado
Consorciado;

IX — Aprovar os valores do rateio de cada ente federado Consorciado;
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X - Delibeora‘r‘sobre a revisio anual de vencimentos, nos moldes previstos
no Art. 15°, §§ 4° e 5° deste Contrato de Consorcio.

X1 —’AI.)rovar Refgrma Administrativa da Estrutura Organizacional do
ConS(')rclo, com aplicacdo imediata, desde que nao importe em extingao
ou criacdo de empregos por prazo indeterminado.

§4° Na hipétese do Inciso VII do §3°:

I - caso o orcamento anual néo seja apresentado até o final do exercicio
anterior ao da sua vigéncia, sera utilizado, excepcionalmente, o
orcamento vigente, até o limite de um doze avos por més decorrido été a
data da aprovacdo do or¢amento anual, aplicando-se por simetria o Art.
32°, caput, da Lel Federal n° 4.320/64;

Il — caso o projeto do or¢amento anual nao seja aprovado até o final do
exercicio anterior ao da sua vigéncia, a programagao nele constante
podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

a) pessoal e encargos soclais;
b) beneficios previdenciarios;
¢) servigo da divida;

d) sentencas judiciais, inclusive relativas a precatorios ou
consideradas de pequeno valor;

e) outras despesas correntes, a razdo de 80% (oitenta por cento) de
1/12 (um doze avos) da despesa fixada no projeto orcamentario
anual, multiplicado pelo namero de meses decorridos até a data de

aprovagdo do respectivo or¢camento.

§5° Os atos e providéncias decorrentes das atribuicoes privativas da
Assembleia Geral nao poderdao ser praticados por outros orgaos
previamente a respectiva deliberacao, sob pena de nulidade de pleno
direito, sendo, para todos os efeitos, inconvalidaveis.

§6° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada seis
meses, € extraordinariamente, quando for convocada pela Presidéncia,
pela Secretaria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por, no minimo trés
entes federados consorciados em conjunto:

1 - O calendario anual das Assembleias Ordinarias sera aprovado pela
Assembleia Geral no inicio de cada ano.



II - A convocacao da Assembleia Geral Ordinaria dever ser realizada com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias;

I - A convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser
realizada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

IV - A convocacdo da Assembleia Geral para elaboracio, aprovacao e
modificacdo do Contrato do Consércio e/ou do Estatpto do .Consorcxo
devera ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

§ 7° A convocacao da Assembleia Geral sera feita mediante envio de oﬁcp,
encaminhado aos entes Consorciados, por meio de fax, correio, e-mail,
mensagem de texto de aplicativo costumeiramente utilizado ou

pessoalmente.

§ 8° A Assembleia Geral, ordinéria ou extraordinaria, reunir-se—éi em
primeira convocacio, com a presenca de 2/3 (dois terc¢os), no minimo,
dos representantes dos entes Consorciados aptos a votar e, em segunda
convocacao, meia hora depois, com qualquer nimero.

89° As deliberagGes da Assembleia Geral serio tomadas pela maioria
simples dos votos dos representantes dos entes Consorciados presentes,
ressalvadas as hipoteses que exigem quérum qualificado.

8 10° As alteragbes do Contrato e do Estatuto do Consoércio serio
decididas pelo voto de, no minimo, 3/5 (trés quintos) do total de seus
membros aptos a votar, em Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim.

§ 11° Cada ente Consorciado terd direito a um voto e as decisdes da
Assembleia Geral deverio ser tomadas observando o respectivo quérum.

§ 12° Somente os Consorciados em dia com as contribuicoes previstas
nos contratos de rateio poderio votar.

§13° A Presidéncia, ou, na sua auséncia, a Vice~Presidéncia, tera direito
de voto em todas as deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvada a
eleicdo da Presidéncia, da Vice-Presidéncia e dos Conselhos.

§ 14° As atas da Assembleia Geral serao registradas e conterio:

I - Por meio de lista de presenca, subscrita por todos os entes federativos
representados na Assembleia Geral, indicando o nome do representante
e o0 horéario de seu comparecimento (anexando, se for o caso, via do ato
de delegacio de Poderes);




II - De forma resumida, todas as intervengdes orais e, cOmo anexo, todos

os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reuniao
da Assembleia Geral;

[II_— A intfegra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e
a indicacdo expressa e nominal de como cada representante nela votou,
bemn como a proclamacéo de resultados.

§ 15° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragoes
ofetuadas na Assembleia Geral mediante decisao na qual se indiquem
expressamente os motivos do sigilo, tomada pela metade mais um dos
votos dos presentes e a ata devera indicar expressa e nominalmente os
representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 16° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive 0s anexos,
por aquele que a lavrou, por quem presidiu e pelos representantes dos
entes federados Consorciados com direito a voto que participaram da
Assembleia Geral.

§ 17° Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata
da Assembleia Geral sera publicada no sitio eletréonico oficial do
Consorcio na rede mundial de computadores.

§18° Mediante © pagamento das despesas de reproducéo, copia
autenticada da ata sera fornecida para qualquer interessado,
independentemente da demonstragio de interesse.

§19° As deliberagoes poderdo ocorrer a distancia, por meio de plataforma
virtual, que sera previamente informada quando da convocagao.

§20° Quando as deliberacoes ocorrerem virtualmente, a ata sera assinada
digitalmente.

§21° As deliberacoes da Assembleia, quando for o caso, serao
materializadas por meio de Resolucdo ou outro instrumento congénere.

CAPITULO OITAVO—DO REPRESENTANTELEGALDO CONSORCIO

Art. 11° O Presidente do Consoércio é o seu representante legal e sera
eleito pela Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente 0 Chefe do Poder
Executivo de um dos entes consorciados, com mandato de 02 (dois) anos,
permitida a reeleicao.

§1° Na mesma Assembleia Geral em que for eleito o Presidente do
Consorcio, sera eleito, também, o seu Vice-Presidente, que
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obrigatoriamente serd o Chefe do Poder Executivo de um dos entes
federados consorciados, que substituird o Presidente nas suas auséncias

e impedimentos.

§2° No caso de vacincia do cargo de Presidente do Consérceio, cabera ao
Vice-Presidente a sua substitui¢ao, devendo este assumir a Presidéncia
do Consoércio pelo periodo restante do mandato em vigor.

§3° Os mandatos do Presidente ou do Vice-Presidente do Consércio
cessarao, automaticamente, no caso de os eleitos nao mais ocuparem a
Chefia do Poder Executivo do ente da Federagio que representa na
Assembleia Geral, hip6tese em que serdo sucedidos por quem preencha
esta condicgao.

§4° Para a eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do Consércio, exigir-
se-4 qudrum de instalacdo de, no minimo, 3/5 (trés quintos) dos
representantes dos entes federados consorciados adimplentes.

Art. 12° Sao atribui¢des do Representante Legal do Consércio, podendo
ser delegadas, salvo o Inciso V, total ou parcialmente, mediante edicio
de Portaria administrativa, ao Secretario Executivo:

I — Representar o Consoércio, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, bem como constituir procuradores ad negotia e ad-
judicia;

II - Promover a articulagdo permanente entre os entes consorciados;
ITI — Referendar a programacio conjunta;
IV — Contratar o Secretario Executivo;

V- Apos  aprovagdo da Assembleia Geral, exonerar o Secretario
Executivo;

VI — Homologar o resultado de concurso publico e de processo seletivo

51mpl’1ﬁc.:ado para a contratacdo de pessoal técnico e administrativo do
Consércio;

VII - Cpntratar e demitir os empregados de confianga, de provimento em
COmissao e de recrutamento amplo;

VIIT - Homologar as licitacdes;

IX - Ratificar as Dispensas e Inexigibilidades de licitacdo;
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X — Assinar contratos or.iundos de processos administrativos de compras
de acordo com a Lei federal de n° 8.666/93 ou diploma ]

superveniente; legal

X[ — Firmar convénios, contratos e acordos de interesse do Consércio;
b

X1I - Encam.mhar.as prestacbes de contas para os Orgdos de fiscalizacao
pertinentes, inclusive o Tribunal de Contas de Minas Geralis;
~'

XIV — Presidir as reunides da Assembleia Geral;
XV — Convocar reunioes periddicas, se necessario;
XVI — Assinar correspondéncia oficial;

XVII — Regulamentar, caso necessario, o contrato de Consorcio e o
estatuto do Consorcio através de instrugao normativa;

XVIII — Exercer a administracao geral do Consorcio;

X[X - Alienar e onerar bens imoveis, com prévia autoriza¢ao da
Assembleia Geral do Consércio, nos termos da legislacao vigente aplicavel
ao caso;

XX - Julgar recursos contra ato da Diretoria Executiva, sendo tal
atribuicao delegéavel ao Secretario Executivo apenas na hipotese dele nao
ter sido a autoridade a guo que praticou o ato;

\XI - Receber doagdo ¢ subvencado em nome do Consoérceio;
XXII — Exercer outras atribuicdes delegadas pela Assembleia Geral.

§1° As deliberacdes da Presidéncia e Vice-Presidéncia do Consorcto,
quando for o caso, serao materializadas por meio de Portaria ou outro
instrumento congénere.

CAPITULO NONO — DO CONSELHO DE SECRETARIOS
Art. 13° O Conselho de Secretarios sera constituido por 5 (cinco)

Secretarios de Sande escolhidos, dentre todos os entes federados
consorciados, pela Assembleia Geral.

Paragrafo anico. Compete ao Conselho de Secretarios:



I — Discutir as prioridades do Conséreio;

I — Discutir, aprovar e deliberar sobre o andamento das atividades do

Consorcio;

I — Promover articulacio permanente com os entes federados
consorciados;

[V — Participar de eventos que possam contribuir para o crescimento do
Consoércio;

V — Exercer o controle sobre a manutencéo da finalidade do Consoércio;

VI — Referendar a programacao conjunta;

VIl — Emitir, caso provocado, parecer sobre proposta de alteragdo do
Estatuto e do Regimento Interno;

VIII — Outras competéncias definidas pela Assembleia Geral.

Paragrafo inico. Os membros do Conselho de Secretarios exercerao suas
atribuicdes sem remunerac¢do ou qualquer tipo de 6nus ao Consoérecio,
ressalvadas eventuais despesas devidamente comprovadas e necessarias
ao comparecimento a reunido extraordindria.

CAPITULO DECIMO — DO CONSELHO FISCAL
Art. 14° O Conselho Fiscal sera escolhido, preferencialmente, na mesma

Assembleia Geral em que forem eleitos o Presidente e o Vice-Presidente
do Consodrcio, sendo 6rgio de fiscalizagao e controle do Consércio.

81° O Conselho Fiscal terA um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario escolhido entre os pares do Conselho de Secretarios, com o
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicao.

§2° Compete ao Conselho Fiscal:

I — Convocar a Assembleia Geral sempre que verificar irregularidades na
escritura¢do contabil, nos atos de gestdo financeira e patrimonial, bem
como na inobservéncia das normas legais, estatuarias e regimentais;

II — Examinar os documentos e livros de escrituracio do Consércio;




[II — Examinar o balancete semestral apresentado pelo Secretéario
Executivo, emitindo parecer a respeito;

IV — Apreciar balango, inventario, prestagdo de contas, relatério anual e
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo, que
acompanham o relatorio da Secretaria Executiva, até o ultimo dia util do
més de fevereiro do exercicio subsequente;

V — Exercer as atividades de fiscalizacao;
VI — Requisitar informagoes que considerar necessario;

VIl — Representar ao presidente do Consorcio sobre irregularidades
encontradas;

VIil — Emitir parecer sobre as contas anuais do Consorcio;

IX — Fiscalizar os atos de planejamento € controle orcamentario;

X — Fiscalizar a execugao do orcamento do Consorcio;

X1 - Fiscalizar os atos da Coordenadoria Administrativa e Contabil;
XII — Fiscalizar as compras € recebimento de materiais e Servigos;
X111 — Fiscalizar as licitacoes;

YTV — Fiscalizar as obras e servicos de engenharia:

XV — Fiscalizar a administraco de pessoal;

XVl - Fiscalizar a arrecadacao, as operagoes de crédito e as contas a
pagar;

XVII — Exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal exercerao suas
atribuicoes sem remuneragaoc ou qualquer tipo de 6nus ao Consorcio,
ressalvadas eventuais despesas devidamente comprovadas e necessarias
ao comparecimento a reunido extraordinaria.
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CAPITULO DECIMO PRIMEIRO — DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 15° Para a execucdo de suas atividades dispord o Consércio de
quadro de pessoal composto de 1136 (hum mil cento e trinta e seis)
empregados publicos, cabendo a Assembleia Geral deliberar sobre o

aumento do nimero de empregados piblicos do Consércio.

§1° A contratacdo de pessoal se dard por concurso publico, excetuados
os casos de empregos de confianga previstos no §2° deste artigo e os de
contratagdo temporaria para atender a excepcional interesse publico,
sendo que, em todos os casos, serdo regidos pelos ditames constantes da

Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

§2° Ficam criados os seguintes empregos de provimento em comissio, de
livre nomeacéo e exoneragio e de recrutamento amplo:

I. 01 (um) Secretario Executivo;
[I. 01 (um) Diretor Técnico;
[I. o1 (um) Diretor de Planejamento e Gestao;
IV. o1 (um) Diretor Juridico;
V. 01 (um) Assessor Especial de Controle Interno;

VI. 03 (irés) Assessores Técnicos, 11 (onze) Assessores
Administrativos, 06 (seis) Assessores Juridicos, 01 (um) Assessor
de Comunicac¢io, 01 Assessor Especial da Diretoria Executiva e
01 (um) Assessor de Relacgoes Institucionais;

VII. 07 (sete) Gerentes;

VIII. 01’ (.um) Coordenador Médico Geral; 01 (um) Subcoordenador
Médico; o1 (um) Coordenador de Enfermagem:; o1 {(um)
Coordenador de Transporte;

IX. o4 (qtiatro) Supervisores de Enfermagem da Central de Regulacio;
03 (trés) Enfermeiros Administrativos; 15 (quinze) Supervisores de
Enfermagem de Base Descentralizada;

X. 01 (um) Médico Referéncia Técnica do Servico;

XI. 15 (qu?nze) Supervisores Administrativos; 10 (dez) Supervisores de
Atendimento; 08 (oito) Supervisores de Transportes;
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§3° Serdo empregos providos por Concurso Publico e, excepcionalmente
b4

por processo seletivo simplificado para cont a
; rata
determinado: p ¢ao por prazo

[. 232 (c}uz§ntos e trinta e dois) Condutores Socorristas
(Ambuléancias)

Il. 352 (trezentos e cinquenta e dois) Técnicos de Enfermagem
(Ambulancias)

III. 98 (noventa e oito) Enfermeiros Intervencionista (Ambulancias)
IV. o8 (noventa e oito) Médicos Intervencionista (Ambulancias)
V. 22 (vinte dois) Radio Operadores (Central de Regulagdo)
VI. 68 (sessenta e oito) TARM’s (Central de Regulacao)
VII. 58 (cinquenta e oito) Médicos Reguladores (Central de Regulagao)
VIII. o5 (cinco) Enfermeiros
IX. o1 Psicélogo
X. o5 Técnicos de Radiologia
X1, 04 Farmacéuticos
XII. o8 Analistas Técnicos
XIII. 10 Assistentes Administrativos
XIV. 12 Auxiliares Administrativos
XV. 20 Porteiros

XVI. 70 Auxiliares de Servicos Gerais

84° A remuneracdo dos empregados do CIAS, seja dos detentores de
empregos comissionados de recrutamento amplo, seja dos empregados
providos via CONCUISO publico, seja dos empregados contratados
temporariamente, poderd, por meio de deliberacdo da maioria absoluta
da Assembleia Geral, sofrer revisio anual, no dia 31 de janeiro de cada




ano, valendo-se do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (que devera
ser consultado na Tabela: “Varigvel - INPC - Variagdo Acumulada em 12 meses -

%", retirada do sitio eletrénico “https://sidra.ibge.gov.b_r/”), acumuladq no
perfodo de janeiro a dezembro do ano imediato anterior, gerando efeitos
financeiros a contar de 1° de fevereiro do ano corrente.

§5° A revisdo aplicar-se-a, também, as bolsas-estagio, auxﬂi0~s—
alimentacdo, auxilios-transportes, ou qualquer outro tipo de grat}ﬁcagao
ou auxilio disponibilizados aos empregados do CIAS, de modo uniforme.

§6° Conceder-se-a aos funcionarios e estagiarios deste Consoércio, de
modo uniforme e antecipado, auxilio-alimentacao, no valor diario de R$
26,00, para cada dia efetivamente trabalhado, ndao sendo pago em férias,
licencas e afastamentos.

§7° Até o limite fixado e autorizado pelo or¢amento anual do Consércio,
podera ser, mediante aprovagdo da Assembleia Geral e sujeito a
ratificacdo pelas Camaras Legislativas Municipais dos entes federados
consorciados, estabelecido reajuste salarial para todos os funcionarios e
estagiarios do Consércio, de modo uniforme.

§8¢ A Presidéncia do Consdrcio podera conceder ao Secretario Executivo
gratificacdo de até 40% (quarenta por cento) da classe de vencimentos do
emprego ocupado.

§9° O Secretario Executivo podera conceder aos ocupantes dos empregos
de confianca, de provimento em comissio, gratificagdo de até 40%
(quarenta por cento) do vencimento basico do emprego ocupado.

810° Os entes federados consorciados poderdo ceder ao Conséreio,
mediante acordo de cooperacio técnica com o Consoércio, servidores de
seu quadro, nos seguintes termos:

I - Os servidores cedidos permanecerio no seu regime ordinario:

I — O 6nus pelo pagamento da remuneracao do servidor cedido ficara a
cargo {10 ente federado consorciado cedente, salvo disposicdo em
contrario da Assembleia Geral;

111 — Caberd a Assembleia Geral disciplinar se o énus da cessio do
serw.dor sera contabilizado como crédito compensatério das obrigacdes
previstas no Contrato de Rateio firmado com o ente consorciado cedente;

. ~ . o
Iv - Nao poc%e.ra, em nenhuma hipétese, a soma do salario do servidor
cedido e o adicional ou a gratificacdo, pago pelo Conséreio, ultrapassar a
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rc.em'llmera(;éo paga aos seus empregados que desempenharem funcao
similar;

V — O pagamento de adicional e gratificacdo, na forma prevista no inciso
IV, deste paragrafo, ndo configura vinculo novo do servidor cedido,

mclu'swe _para a apuragdo de responsabilidade trabalhista  ou
previdenciaria;

VI - A cessio do servidor, de que trata este artigo, dar-se-a na forma da
legislacdo do ente federado consorciado cedente.

§11° O Consoércio podera celebrar, com outros entes nao consorciados,
por meio de acordo de cooperagido ou outro instrumento congénere, a
cessio de servidores para atuagao nas atividades consorclais, em
empregos comissionados de recrutamento amplo. A cessdo do servidor,
dedque trata este paragrafo, dar-se-4 na forma da legislagio do ente
cedente.

§12° O Concurso Publico para provimento de empregos por prazo
‘ndeterminado compreende, no minimo, prova escrita de conhecimentos
especificos e necessarios para a fungao, sem prejuizo de, caso necessario

e a juizo do Consoércio contratante, analise de curriculum vitae, entrevista
e/ou provas praticas.

Art. 16° O Consércio podera realizar contratacio temporaria para atender
a excepcional interesse publico, nos seguintes casos:

I — assisténcia a situacoes de calamidade publica e de emergéncia;
II — combate a surtos endémicos/Epidémicos e Pandémicos;
11l — realizacdo de recenseamentos;

[V — caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenca de
empregados providos por meio de concurso publico, quando O servigo
pablico nao puder ser desempenhado a contento com 0 quadro
remanescente, ficando a duracdo do contrato administrativo limitada ao

periodo da licenga ou do afastamento;

V - namero de empregados insuficiente para a continuidade dos servigos
pablicos essenciais, desde que nao haja candidatos aprovados em
concurso publico aptos A nomeacdo, ficando a duracdo dos contratos
limitada ao provimento dos empregos mediante concurso publico

subsequente; €
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VI — caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais que ndo justifiquem a criacdo de emprego por prazo
indeterminado, especialmente:

a) as desenvolvidas no &mbito dos projetos especificos de competéncia do
CIAS;

b) no ambito de projetos de cooperagdo com prazo determinado,
implementados mediante acordos, contratos ou instrumentos
congéneres, desde que haja, em seu desempenho, subordinagiao do
contratado a 6rgao ou entidade publica.

81° As contrata¢Oes a que se refere a alinea "b" do inciso VI do caput serao
vinculadas exclusivamente ao projeto respectivo, vedado o
aproveitamento dos contratados em qualquer area da administragio
publica.

§2° Para os fins do inciso V do caput deste artigo, consideram-se servicos
piblicos essenciais aqueles imprescindiveis a4 atuacdo ordinaria do
Consoércio ¢ ao desempenho de suas finalidades institucionais.

§3° E vedada a contratagiio temporaria prevista no inciso IV do caput para
os casos de afastamento voluntério incentivado.

84° Constituira requisito de contratacio a prévia aprovacao do candidato
em processo simplificado de selecdo, nos moldes definidos no Art. 17°
deste Contrato, sem prejuizo de, a depender do grau de urgéncia da
situac@o que justificou a contratacio por excepcional interesse publico,
devidamente motivada, ser realizada a contratacdo mediante, somente,
realizagdo de entrevista e/ou analise curricular.

§5° A contratagio deveri ser realizada pelo prazo de até 12 (doze) meses,
prorrogaveis por mais 12 (doze) meses, exceto a hipétese elencada no
Inciso V.

§6° O contrato de trabalho sera regido pela Consolidacio das Leis do
Trabalho — CLT.

§7° E vedada a recontratacao, com fundamento nos dispositivos do Art.
16° deste Contrato, antes de decorridos vinte e quatro meses do
encerramento do contrato anterior, salvo na hipétese de receber
atribuigdes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato.

o . ) :
Art. 17° O processo seletivo simplificado compreende, no minimo, prova
escrita de conhecimentos especificos e necessarios para a funcio, sem
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grejmzp de, caso necessé.rio e a juizo do Consoércio contratante, anélise
e curriculum vitae, entrevista e/ou provas praticas.

§1° O Consoércio nomeara comissio especifica que sera responsavel pela
coordenacio, realizacdo e fiscalizagdo do processo seletivo, podendo ;I;))ara
tal, contratar empresa ou instituigdo, publica ou privada, especial’izada
em proc_edimentos de admissdo, para a realizagdo do processo seletivo
sem prejuizo da fiscalizagio e coordenagao por parte da comissao. ’ ,

§00 A analise do curriculum vitae dar-se-a a partir do sistema de
pontgaqﬁo previamente divuigado, que contemple, dentre outros fatores
considerados necessarios para o desempenho das atividades a serem
realizadas, a qualificagdo, experiéncia e habilidades especificas do
candidato.

§3° A en’Frevista avaliara a adequacdo do perfil do candidato para a
funcdo/atividade proposta, bem como conhecimento e outras aptidoes.

§4° Em caso de empate no processo simplificado previsto no paragrafo
anterior, serao observados, nesta ordem, o0s seguintes critérios de
desempate:

I — Maior tempo de exercicio da profissao;
1I — Maior idade.

§5° A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica, de emergéncia ambiental e de emergéncias em saude
publica prescindira de processo seletivo, nos mesmos moldes do 817 do
Art. 3° da Lei n° 8745/93.

Art. 18° A divulgagao do processo seletivo simplificado dar-se-4 mediante:

| — Publicacdo de extrato no Diario Oficial de Minas Gerais e em jornal de
grande circulagao na regidao, no prazo minimo de 10 (dez) dias antes da
data prevista para a realizacao das inscrigoes;

1 — Publicacio no quadro de avisos do Consoércio e na rede mundial de
computadores;

1iI — Disponibilizacdo do inteiro teor do edital aos interessados.
Paragrafo Gnico. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdo para

o processo seletivo simplificado informacdes que permitam ao interessado
conhecer as condigdes da futura contratagao, tais como o numero de




vagas, a descricdo das atribuigoes, a remuneracao a ser paga € o prazo
de duracgao de contrato.

Art. 19° E proibida a contratacio de servidor da Administraq§9 Direta ou
Indireta da Uniao, dos Estados, do Dislrito Iederal ¢ Municipios, bem
como de empregado ou servidor de suas subsidiarias e cc?nt.ro}adas,
ressalvados os casos de acumulacio previstos na Constituicio da

Republica ou em caso de cess&o.

Art. 20° O funcionéario contratado nos termos deste Contrato vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdéncia Social, de que trata a
Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 21° As infracdes disciplinares atribuidas ao funcionario do
Conséreio, bem como as punicoes delas decorrentes, serdo apuradas nos
termos do Regimento Interno do Consércio, sempre assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 22° O contrato de trabalho por prazo indeterminado, provido por
meio de concurso, somente sera rescindido nas seguintes hipoteses:

[ - Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT;

II — Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas;

II — Necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa;

IV — Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito
suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento
dos padrées minimos exigidos para continuidade da relagdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das
atividades exercidas.

V — Perda superveniente do interesse ptblico na contratagao, evidenciada
pelo encerramento das atividades do Consércio que motivaram a
respectiva contratacgio;

VI - Dissolugao do Consdreio.
§ 1° Todas as hipéteses de rescisio de contrato de trabalho por prazo

indeterminado serdo precedidas do contraditério e ampla defesa e
deverdo ser devidamente justificadas.
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§29 Os empregados publicos do Consorclo, inclusive providos por meio
de concurso publicos, nao possuem efetividade e/ou estabilidade.

. (o] 3 ;. .

Art. 23° O contrato de trabalho do funcionario temporario contratado
para ‘aterlder a excepcional interesse extinguir-se-4 sem direito a
indenizacoes:

I — Pelo término do prazo contratual;
IT — Por iniciativa do contratado;

[l — Suspensao do servico, por insuficiéncia superveniente de recursos
ou outra razao de interesse publico, a critério do Consoérclo.

IV — Por falta apurada em Pprocesso administrativo que observe o
contraditério e a ampla defesa, que inviabilize a permanéncia do vinculo
laboral, nos termos do Regimento Interno deste Consorcio.

§10 A extingdo do contrato, nos casos dos incisos 11 e I11, sera comunicada

com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§20 A extingdo do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de
interesse publico, sera devidamente motivada e nao importara em
pagamento, a0 contratado, de qualquer indenizacao.

§3° E automética a extin¢io do contrato no caso do inciso 1 e, ap6s O
transito em julgado, do processo administrativo a que se refere o Inciso

1V.
CAPITULO DECIMO SEGUNDO - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24° A Diretoria Executiva sera constituida pelo Secretario Executivo,
pelas Diretorias Técnica, Juridica e de Planejamento € Gestao; pela
Assessoria de Comunicacdo; pela Assessoria Especial, pela Assessoria de
Relacoes Institucionais e pela Assessoria Especial de Controle Interno,

sob a geréncia do primeiro.

Art. 25° Compete a0 Secretario Executivo:

I - Praticar os atos administrativos necessarios ao bom funcionamento do
Consorcio, de acordo com as diretrizes e objetivos institucionais previstos

neste Contrato e no Estatuto, bem como as delerminacdes dos Orgaos
diretivos do Consoreio;

1l - Elaborar e executar o programa anual de atividades;
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III - Elaborar e apresentar ao conselho fiscal a prestacido de contas, o
relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio

findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio subsequente;
IV - Elaborar o or¢camento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

V - Elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos érgaos que
compdem a estrutura administrativa do Consércio;

VI — Contratar os empregados ocupantes de empregos de confianca, com
atribuicdo de direcao, chefia e assessoramento, de provimento em comiss3o,
de livre nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo, bem como os
funcionarios previamente aprovados em concurso ptblico ou em processo
seletivo simplificado, no caso de contratacio temporéria;

VII - Administrar o consércio e zelar pelos seus bens e interesses,
promovendo o seu crescimento;

VIII - Cumprir as determinagdes dos 6rgaos diretivos do Conséreio;
IX — Dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do Consoérecio;

X - Supervisionar a arrecadagfio e a contabilizacio das contribuigoes,
rendas, auxilios, donativos e rateios efetuados ao Consoéreio;

XI - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do
Consorcio, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas
sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

XII - Apresentar relatérios de receitas e despesas & Presidéncia do
Consércio, sempre que solicitados;

XIIT - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho
Fiscal:

XIV - Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ao Conselho
Deliberativo, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral;

XV - Acompanhar a execucao do orgcamento anual e providenciar para
que os recursos nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos
em seu plano de aplicacio

H

XVI ~ Coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma
a manter a estrutura funcional e organizacional 4gil e flexivel, capaz de




