CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DAS NEVES

A
m Estado de Minas Gerais

"'"lAn pas NEVE

PROJETO DE LEI N° 069-C/2024.
ENTRADA A MFSA |

Em: 05 NOV 234 l Dispde sobre concessao de Titulo de Utilidade
Puablica Municipal.

O POVO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, por seus
representantes na Camara Municipal aprovou, e eu Prefeito Municipal, em seu nome,

sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica Municipal, AO PROJETO
SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS. =

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Ribeirao das Neves, 01 de novembro de 2024.

EDSON GO ES GOMES
VEREADOR

Avenida dos Nogueiras - 226 - Centro - Ribeirdo das Neves / Minas Gerais - CEP 33.805-000
www.cmrn.mg.gov.br www.facebook.com/camararibeiraodasneves Tel: (31) 3631.1550
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei se justifica pelo fato de que o Projeto Social Eva Viana e Amigos,
é associacao sem fins lucrativos, de carater privado, com objetivos voltados a promogéo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, voltados principalmente na area da .
saude. ;
Portanto, e de suma importancia que a instituicao possa ser reconhecida pelos servigcos
sociais prestados, de forma técnica e eficiente, para tanto ser declaro sua desse modo submeto

esse projeto de lei a Egrégia Casa de Leis para que seja debatido e devidamente aprovado. >

Ribeirao das Neves, 01 de novembro de 2024. l

Avenida dos Nogueiras - 226 - Centro - Ribeirdo das Neves / Minas Gerais - CEP 33.805-000
www.cmm.mg.gov.br - www.facebook.com/camararibeiraodasneves Tel: (31) 3631.1550
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Ata

ASSUNTO: Renuncia a presidéncia da associagdo e altera¢do de estatuto
Vg

No dia 10 de OUTUBRO de 2024 as 08:22hrs da MANHA, reuniram-se na rua Bom Sucesso
numero 220, bairro Fazenda Castro, Ribeirdo das Neves, Minas Gerais, cep 33826-010, em
uma assembleia convocada pela presidente do projeto social Eva Viana e amigos.

O SR.JAIDER EUGENIO DE BRITO comegou a reuniao tratando da necessidade da alteracdo |
do estatuto, abrindo o dialogo para todos os membros da assembleia que concordaram com |
a alteracdo do mesmo, ficou tratado que imediatamente seria atualizados o estatuto e ‘
tratou também da rendncia a presidéncia do projeto social Eva Viana e amigos sem demais |
motivos, alegando se tratar de uma decisdao pessoal; JAIDER apresentou uma carta de
rendincia ao cargo de presidente desta associagao e em seguida sugeriu aos membros do
conselho a mdlcarem um novo presidente para a continuidade do mandato que finda no dia
03/01/2027; com indicacdo de todos os presentes ficou determinado que EVA VIANA
MOREIRA RAMOS , membro voluntario atuante nesta associacdo desde a fundagdo da
mesma, seria o indicado ao cargo de presidente, em uma votacdo unanime todos so
membros desta assembleia votaram favoravel ao cargo de presidente, a ser passado ao
SR.EVA VIANA MOREIRA RAMOS, AUTONOMO idade (48 anos), brasileira, natural de (SAO
GONSALO DO ABAETE-MG), casado, inscrito no CPF (039.861.786-43), residente do, bairro
FAZENDA CASTRO, rua BOM SUCESSO, N° 220, CEP 33826-010, cidade RIBEIRAO DAS
NEVES, estado MINAS GERAIS, para continuidade deste mandato que finda em, 03/01/2027.

Sem mais assuntos a tratar o conselho findou a reunido as 9:15hrs.

Eu Rafael Felipe Goncalves Arcanjo 1° tesoureiro e também administrador da associacao,
lavrei esta ata e requisitei que todos os presentes assinassem.

Os Presentes nesta reuniao sao:

JAIDER EUGENIO DE BRITO, EVA VIANA MOREIRA RAMOS, MARCOS RAMOS DA SILVA
VIANA, RAFAEL FELIPE GONCALVES ARCANJO, TATIANA CRISTINA DE SOUZA, ANA FLAVIA
FAGUNDES, MARIA GICELIA DA SILVA MELO, SUELI VIANA MOREIRA SANTOS E WILSON
ALVES NOGUEIRA.



SRS
O /PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS

RUA BOM SUCESSO, N 220, BAIRRO FAZENDA CASTRO, RIBERAD DAS NEVES-MG
CONTATO (31) 98644-6966 (31) 996284838, EVAVIANAEAMIGOSEGMAR COM

NP 46.512.006/0004 49

) ., _

JAIDER EUGENIO DE BRITO CPF
2. flj; quw FAAOYIEY i Wi 039 AN A =
EVA VIANA MOREIRA RAMOS CPF
3.  Jrces JZucs oy 4 liws TEL 597 457 oo
’ ;rMARcoS RAMOS A SILVA VIANA d CPF
4. WY VY A LT
T RAFAEL FELIPE P GONCALVES ARCANID - CPF
)nﬁ,oma AT aann o N TR R
TATIANA CRISTINA DE SOUZA CPF
6. Bm’% Voondes N2 uo8 93 00
ANA FLA‘WA FAGUNDES CPF
7. Uiun& Gucelie Qo alfie Mol (_:63*3:15({:((“72
MARIA GICELIA DA SILVA MELO )
8. 6 uuv&\ b\)}J‘VVW o, -5.2?% g ,‘)“{ é“ i j
SUELI VIANA MOREIRA SANTOS CPF
9. | ooy id ges i N R NASNEIINL,
WILSON ALVES NOGUEIRA -~ CPF
e S e BT
cr o T W e s
T S e o e o
coD'.B;SE%g:mTA.mu = vovnse Ribeirdo das neves, 10 de OUTUBRO de 2024 l
e T L Tavvpi ’
Consule & vakdade sests Sok e sse Mos Pesis g 1 i




ESTATUTO SOCIAL
PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS

Este Regimento Interno & uma REFORMA do anterior registrado no Cartirio de Oficio do Registro de Titulos e
Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Ribeirdo das Neves/MG, e seu texto esta adaptado as disposigdes
do Cédigo Civil, da Lei 13.019/2014 e tei Complementar 187/2021.

Os abaixo assinados, doravante identificados como associados, legitimos votantes, estabelecem a presente reforma do
Estatuto Social, ao qual se sujeitam e se obrigam.
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ESTATUTO SOCIAL
N I’ROJEI'O SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS
(7 20) CAPITULO | - DA FINALIDADE
N, / SECAO 01- 1 - DA DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS

g

-

Artigo 1°. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob 0 n2 46.512.006/0001-49, constituida sob a forma de ASSOCACAD, com autonomia administrativa e financeira, com
duraco ilimitada, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legisiacio que lhe for aplicivel, observando para aplicacdo de
recursos plblicos e gestdo dos bens publicos, dos principios da legalidade, impessoalidade, mosalidade, publicidade
economlcldade,ramabﬁdadeedi:ﬁyn com sede e foro na cidade de Ribeirdo das Neves— Rua Bom Sucesso n°220, bam'o
Fazenda Castro, mthplmMpﬁs

Artigo 2'.OMDMWAMEMMWMEWMMGWWQS
de relevincia publica e sodal, sendo elas:

L
-

L Apmmoﬁo.umwp&memkmaMemm
pamamul@snmmmm;zwmm,mmmwmdaspam
criangas, adolescentes, jovens adultos e idosos.

. Pmm@ohwea&wmkmemam&medmdmale
complementacio a educagdo formal, junto as populagbes, em estado de exclus3o sodial.

IIl. Promocdo da cultura pelo incentivo e manutencio de atividades a cardter artistico e cultural, bem como
tecnolégico, de forma a promover a democratizacdo do acesso a bens culturais, bem como oferecer atividades
de fruigdo, experimentagdo e capacitac¢do cultural.

IV.Promover e fomentar atividades desportivas, competicdes/ou campanhas, em seus diversos segmentos e
modalidades, sobretudo em prol da divulgacdo de praticas esportivas/ou integracdo social.

V. Promocdo da seguranca alimentar e nutricional.

VI.Promogio do voluntariado e colaboradores através de atividades que visem a estimular a integra¢do e a
solidariedade entre seus associados e colaboradores e destes para com a comunidade.

VIl.  Promocio do voluntariado e colaboradores através de atividades que visem a estimular a integragdo e a
solidariedade entre seus associados e colaboradores e destes para com a comunidade.

Vill. Promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza, tendo por base sempre a
observancia dos principios de protec3o e conservagdo ao meio ambiente.

IX. Promogdo de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos assessoria juridica gratuita de carater
suplementar.
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PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS

X. Promogdo da saide, da ética, da paz, da cidadania, dos direitas humanos, da democrada e de outros direitos
universais.

Xi. Fundir obras de cardter social e beneﬁcemeedenaturezaeducadonaleuﬂmralpaﬁosjovens assistindo

Xll.  Estimular e apoiar as manifestacbes e iniciativas em favor da continvidade primando pelo método
participativo com as organizagbes parcetras e como comunidades atendidas.

XIV.  Promogio de desenvolvimento comunitario e assisténcia a cultura, educacio, meio ambiente, agricultura
familiar, preservacido de matas e da fauna, esporte e capadtacdo através de convénios para realizagio e
implementacio de programas e projetos, podendo, por tanto, promover parcerias em organizagdes e sociedade
civil, 6rgaos publicos e privados, dentro de suas respectivas dreas de atuagio.

XV.  Promog3do e incentivo de novos modelos socioprodutivos, bem comio de sistemas atternativos de produgao,
comércio, emprego e sistemas de microcrédito.

XVi.  Promog3o, apoio e estimulo a atividades de Brupos cuiturais e artisticos, de videos, pegas teatrais, shows
€ eventos que promovam a expressao cultural artistica, tanto de seus membros como de iniciativas condizentes

com suas finalidades, podendo, para tanto, atuar na producado de obras audiovisuais em geral, respeitadas as
normas pertinentes.

XVHI. Promog3o, incentivos e manutencao de atividades e projetos de qualificacdo profissional e insercdo no
mercado de trabalho, por meio de programas de complementacao de renda e geracao de emprego e programas
educacionais e formativos.

XVII.  Promogdo, manutencio e estimulos de projetos, atividades e parcerias que visem a luta contra todo o tipo
de dependéncia quimica e contra as drogas, de forma a buscar tratamento e melhoria na condig3o de vida dos
UsSUIrios e ex-usudnios, bermn como sua reinsercao no meio familiar e a comunidade.

Pardgrafo tinico. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS podera praticar outras atividades que nao foram acima

elencadas, mas que sejam necess3rias para a consecucdo das finalidades previstas no artigo 2° deste Estatuto
Social.

Artigo 32. No desenvolvimento de suas atividades, O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMRGOS, observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nado fard quaiquer
discriminagdo de raca, cor, género ou religiao.



S ESTATUTO SOCIAL
PROJEI'O SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS

Paragrafo tinico. Para cumprir seu proposito a entidade atuara por meio da execugdo direta de projetos, programas
ou planos de a¢es, da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacao de servicos intermediarios
de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 42 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, tera um regimento interno, que aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinar ao seu funcionamento.

§12 .0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS , disciplinarad seu funcionamento por meio de ordens normativas,
emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

§22. .0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS trabalha junto ao individuo, a familia e 3 comunidade, como objetivo
de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e
comunitarios.

§32. .0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, podera estender suas atividades de atendimento atraves de servgos
de saude e assisténcia social, permanentes ou temporarios, ambulatoriais ou mtermnagoes, indviduas ou em
grupo, mantendo, para tanto, convénios com 6rgaos publicos ou empresas privadas.

§42, As atividades culturais, esportivas e de lazer terdo por foco a constituicao de espagos de convivéncia, formacao
para a participagao e cidadania desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes,
familiares e idosos a partir dos interesses, demandas e potencialidades de cada faixa etdria, as intervenc¢des serdo
realizadas como formas de expressdo, interag3o a aprendizagem, sociabilidade e protecao social.

Artigo 5°..0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, ndo distribuira entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, que os aplicard integralmente na consecucio da respectiva finalidade social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢3o de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

CAPITULO I - DOS ASSOCIADOS

SECAO 02 - | - DA ADMISSAO, EXCLUSAO, CLASSES, DIREITOS £ DE VERES

Artigo 6°. .0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS € constituido por nimero ilimitado de associados, maiores de 18
anos, que passam por livre escolha, a compor seu quadro social apds a assinatura da ficha de cadastro.

Paragrafo Gnico. A admissdo e a exclusdo dos associados é atribuicio da Assembleia Geral.

Artigo 7°. O quadro social do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, tera a seguinte constituicao:
I. Associados Fundadores.
Il. Associados Contribuintes.

Hl. Associados Beneméritos.
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Paragrafo tnico. E considerado Associado Fundador toda pessoa fisica que participou e assinou a Ata de
Fundacao do O PROJETO SOCIAL £EVA VIANA E AMIGOS.

Artigo 8°. A Para ser admitido na categoria de AssocGade Contribuinte, deve o candidato satisfazer as seguintes
condicbes: '

I. Ser proposto por um assodado em pleno gozo de seus direitos sodiais.

Il. Preencher ficha de cadastro como seguintes dados: nome, data de nasdmento, nadonalidade, estado
civil, profiss3o e endereco comerdial e residencial.

il1.E efetuar o pagamento das taxas fixa das pela Diretoria, sob pena de ser considerada automaticamente
sem efeito a admissao.

Sera admitido na categoria de Associado Benemérito o que obtiver esse diploma da assembleia geral, mediante
proposta fundamentada e aprovada de que prestou relevantes servicos O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, que
conceder-lhe-a o referido titulo, ficando o mesmo isento de pagamento de mensalidade e anuidade.

§ 12 . A exclusio dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida ao Presidente da Entidade, nao podendo
ser negada, desde que o mesmo esteja quite com suas obrigagbes sociais.

§2°. A exclusdo do associado sera efetiva apds aprovagdo da Assembieia Geral por maioria absoluta ao associado
que infringir qualquer disposic3o legal, estatutaria ou havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
gque assegure direito de defesa e de recurso, depois de o associado ter sido notificado por escrito da realizacao
da Assembleia Geral com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§32. O associado que for excluido em Assembleia Geral, podera recorrer a Diretoria no prazo maximo de 30 (trinta)
dias da notificacdo por escrito da exclusdo.

§42. A exclusdo do associado também ocorrera por morte do mesmo, por incapacidade civil ndo suprida ou ainda
por dissolugao da Instituicdo.

§5°. A admissio e exclusdo se tornario efetivas mediante termo lavrado no livro {ou livro de matricula) assinado
pelo Presidente da instituicdo, pelo associado e por duas testemunhas.

§62. Os deveres do associado perduram para todos os excluidos até que sejam aprovadas, ela Assembleia Geral,
as contas do exercicio em que se deu a exclusdo.

§ 7°. Nenhum direito patrimonial econdmico ou financeiro, nem participacdo nos bens da Instituicdo tera quem
for desligado do seu rol de associados, vélido também para a Diretoria. Deste modo ficam nulas quais quer
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pretensdes a direitos por parte do desligado, em possiveis agoes judiciais contra a assodacao a qual pertenceu na
condicao de associado.

§ 82. Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado.

§ 92. Todos 0s prazos serdao continuos e peremptorios (terminativo ou definitivo), ndo se interrompendo por férias,
domingo ou dia feriado. Quando a notificagao tiver lugar na sexta-feira, ou a publicacdo com efeito de notifica¢ao
for feita nesse dia, o prazo terd inicio na segunda-feira imediata, salvo se ndao houver expediente, caso em que
comegara no primeiro dia Gtil que se seguir.

Artigo 8°. Sdo direitos dos associados quites com suas obrigacoes sociais:

I. Representara Assembleia Geral contra faltas praticadas pela Diretoria. .
Tomar parte nas Assembleias Gerais.
il. . Discutir e votar sobre assuntos referentes as finalidades da entidade.

IV.  Proporas medidas que jugar necessarias aos interesses da comunidade.

V. Reclamar perante a Diretoria medidas que visem corrigir infracdes no Estatuto com recursos a
Assembleia Geral.

V. A entidade deve ser administrada com associado altruistas, prestac¢do servico solidario, parceria,
gratificados ou convénio com Orgdos Publicos.

Artigo 9°. S3o deveres dos associados:

1. Cumprir as disposigbes estatutarias, regimentais, ordens e deliberagbes gque emanarem da Diretoria
e da Assembleia Geral.

II. Acatar as decisoes da Diretoria.

III. Aceitar e desempenhar, com zelo e dedicagdo as fungdes dos cargos para os quais foram eleitos ou
nomeados.

IV. Satisfazer todos os compromissos assumidos para a entidade.
V. Promover ou contribuir para a unido, harmonia e solidariedade entre os associados.

V1. Possuir voz e voto nas Assembleias Gerais, salvo os associados contribuintes que nio terdo direito
a voto.
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VII. Cuidar dos interesses da Instituicio, prestando-lhe servicos que contribuam para o seu bom
funcionamento.

Artigo 10. S3o requisitos para exclusio de assoGados por justa causa:

I.  Violagio do presente Estatuto e demais disposiches legais e vigentes.
II. Desvio de finalidade do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS.

III. Quais quer motivos graves que infrinjam a ética. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, que poderio
estar descritas em Regimento Interno.

IV. Cometimento de crimes de qualquer natureza.

V. Deixar de comparecer a 4 (quarto)} reunibes consecutivas da Assembleia, salvo em excegoes
aprovadas pelo Presidente.

VI. Atividades que contrariem decisdes da Diretoria, Assembleia Geral ou quais quer normas que
estejam descritas no Regimento Interno da associagao.

VII. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuigdes associativas.

§1¢2. Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia noprazo de 20 {vinte) dias a contar do recebimento
da comunicacao.

§2°. A pés o decurso do prazo descrito no § anterior, independentemente da apresentagio de defesa, a
representacdo sera decidida em reunido extraordindria da Diretoria no prazo e 15 dias (quinze), por maioria
simples de votos dos diretores presentes.

§32. Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, 3 Assembleia Geral, o qual
deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contatos da decisdo de sua exclusdo, através de notificagio extrajudicial,
manifestar a intencdo de ver a decisdo da Diretoria, ser objeto de delibera¢3o, em Gltima instincia, por parte da
Assembleia Geral.

§42. Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear indenizac¢do ou
compensacdo de qual quer natureza, seja a que titulo for.

0

§52. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido apds 90(noventa) dias contados da data
do pagamento integral de seu débito junto a tesouraria do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS.
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Art. 11. Os Associados, Diretores e Consetheiros DO .0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS. N30 respondem,
pessoalmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacbes contraidas em nome da entidade, salvo em caso de
dolo, ma-fé ou violagdo deste Estatuto.

CAPITULO 1l - DA ORGANIZACAO ADMINISTRACAO

SECAO 03- | - DA COMPETENCIA E ATRIBUGCAO DA ADMINISTRACAO

Artigo 12. A administragdo do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS se exerce através da Assembleia Geral, da
Diretoria e Conselho Fiscal.

SECAO 03- I - DA ASSEMBLEIA

Artigo 13. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da instituicdo, se constituird dos sdcios em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Artigo 14 . A Assembleia Geral tem como sua exclusiva competéncia:

I. Eleger e dar posse a Diretoria e o Consetho Fiscal.

l. Destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal antes do término do respectivo obrigatorio.

ill. Decidir sobre altera¢do no estatuto.

IV. Deliberar a respeito da dissolu¢io do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, e liquidacdo de
seu patrimonio, conforme previsto neste Estatuto e na legislacdo aplicavel.

V. Decidir sobre reformas do Estatuto.
VL. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Vil. Aprovar as contas da O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS
VIil. Emitir ordens normativas para o funcionamento interno do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E
AMIGOS, e homologar o Regimento interno quando apresentado pela Diretoria.

IX. Deliberar os casos omissos ndo previstos neste Estatuto.

X. Analisar e ultima instancia recurso interposto por associado excluido por justa causa.

Xl. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

s
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§1¢. Para destituir a Diretoria, Conselho Fiscai € exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembleia Gera
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em 12 convocagiio, sem a maioria absolut:
dos associados, ou com menos de 1/3 nas convocagdes seguintes.

§ 22. Nas Assembleias Gerais serdo lawadas Atas pelo Secretdrio, em um livro proprio, aberto -3 assmado pelo:
associados presentes.

§32. E vedado a voto por procuragio.
Artigo 15. A Assembleia Geral ser realizara ordinariamente, 1(uma) vez por ano para:
I Aprovar a proposta de programagcao anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria.

il. Apreciar relatorio anual da Diretoria.

il Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.
Artigo 16. A Assembleia Geral se realizara extraordinariamente, quando convocado:

. Pela Diretoria.

I Por requerimento de 2/3 {dois tergos) de associados quites com as obrigacdes sociais.
SECAO 03- 1ll - DA DIRETORIA

Artigo 17. A convocacdo da Assembleia Geral podera ser feita por meio de edital afixado na sede da instituicio
por correspondéncia e eletronica ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Artigo 18.0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA £ AMIGOS, adotard praticas de gestdao administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais, decorrénci:
da participacdo nos processos decisorios.

Artigo 19. A Diretoria sera constituida por um Presidente e Vice-Presidente, pelo 12 Secretdrio, 22Secretario
19Tesoureiro e 22Tesoureiro.

§1°. O mandato da Diretoria sera de 4 anos {quatro anos)}, nao sendo vedado reelei¢do consecutiva.

§ 22, N3o podera ser eleito membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de dérgdo ou entidade d:
administracdo publica, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parente:
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
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ESTATUTO SOCIAL

§32. 0 PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, podera remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na gestio
executiva ou prestam servi¢os especificos, de acordo com os valores praticados no mercado.

§4¢9, Os diretores poderdo, a qualquer tempo, ser destituidos de seus cargos em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para essa finalidade.

Artigo 20. A Diretoria reunir-se-a quando convocada pelo PRESIDENTE, em dia previamente designado, sem
prejuizo de reunides extraordinarias, que poderao ser convocadas pelo Presidente quando julgar necessério. As
reunioes serao lavradas em ata.

§ 12. A Diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor funcionamento do PROJETO
SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS.

§2°. A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados para o atendimento dos assistidos
pela PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS.

Artigo 21. As decisdes da Diretoria serao tomadas pela maioria absoluta de votos.

Artigo 22. Nas decisdes em que se verificar empate, o Presidente tera voto de qualidade.

Artigo 23. Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da Diretoria, no exercicio das
respectivas funcdes, o Presidente sera responsavel perante o Conselho Fiscal, pela administragdo e orientacio
geral do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS

Artigo 24. £ de exclusiva competéncia da Diretoria:

.
V.

Vi.

Vi

VHLI.

tX.

Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacao anual da Institui¢do.
Executar a programacao anual de atividades da Instituicdo.

Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual.

Reunir-se com instituicOes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse
comum.

Contratar e demitir funcionarios.

Emitir e Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da Institui¢do.

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e delibera¢cGes da Assembleia Geral; Tomar
conhecimento dos relatérios e escrituragdes feitos pelo Tesoureiro, verificando sua exatidao, apos
o parecer do Conselho Fiscal, e dar conhecimento aos associados através de edital afixado em local
visivel aos mesmos.

Receber por inventario, com a data da posse, os bens e fundos da entidade, pelos quais, ficara
solidariamente responsavel.

Aplicar aos associados, as penalidades previstas no Estatuto.
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X. Encaminhar anualmente, para aprovacio da Assembleia, as contas referentes ao exercicio quando
devidamente acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal, apresentando relatérios dos ato:
ocorridos durante sua gest3o.

XI. Apresentar ao Consetho Fiscal todos os livros e documentos que forem requisitados para exame.
Xil.  Promover as medidas necessarias a0 bom funcionamento da entidade e.a melhoria das
condigbes dos seus membros.

Artigo 25. E de exdusiva competéncia do Presidente:

1. Representar O PROJETO SOCIAL EVA VIANA £ AMIGOS judicial extra judicialmente, constituindo
quando necessario, advogados, procuradores ou representantes.

iL Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.
M.  Presidir a Assembleia Geral.

V.- Convocar e presidir as reunides da Diretoria, exercendo o voto de qualidade quando ocorres
empate nas votagoes.

V. Convocar Assembleias Gerais.
VI.  Assinar com o Secretario, as atas e todas as correspondéncias da entidade.

VII.  Abrir, movimentar, endossar, pagar, assinar cheques, titulos, termos de abertura e encerramento
de contas de pagamento e taldes, junto ac TESOUREIRO.

VIil.  Autorizar pagamento de todas as despesas da entidade, junto ao TESOUREIRO.
IX.  Vetar qualquer ato dos associados da entidade que nio tenha seu aval.

X. Apresentar a Assembleia Geral Ordindria o relatério anual sobre as atividades da entidade
acompanhadas do balango, previamente aprovado pelo Consetho Fiscal.

XIl.  Celebrar convénios, financiamentos, contratos, parcerias e termos de parcerias com instituicoes
publicas, privadas, associagbes ou fundag¢des, nacionais ou internacionais. XII. Planeja, capta
recursos.

Artigo 26. E de competéncia do Vice-presidente:

Il Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

1l Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término. Il. Prestar de modo geral, sua
colaboragdo ao Presidente.

Artigo 27. E de competéncia do Secretario:

1. Secretariar as reunies da Diretoria e da Assembleia Geral e dirigir as atas. 1.
Publicar todas as noticias das atividades da entidade.
. Ler em sessao ata, expediente e células apuradas das elei¢des quando for o caso.

iV.  Assessorar a Diretoria na elaboracio dos planos e relatdrios de atividades.

: . on 11
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Remeter ao Presidente tudo que tiver resolvido em Assembleia Geral para devida execuc3o.
Receber, responder e expedir as correspondéndcias da entidade e registrando as em livro proprio.
Emitir certificados para os participantes em Anter registro

dos mesmos.

Emiss3o e manutengdo do cadastro dos cursos oferecidos pela Empresa Janior.

Fazer as atas, oficios, correspondéncias e documentos que the forem solicitados.

Artigo 28. E de competéncia do Tesoureiro:

Vil

VHI.

Xi.

Arrecadar e contabilizar as contribui¢Ges dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituracdo da Instituicdo.

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente.
Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas.

Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da instituigdo, incluindo os relatérios de desempenho
financeiro e contdabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas.

Conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria. Vi.
Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Manter sobre sua guarda a responsabilidade os titulos escritos pertinentes a esta entidade. ‘
Manter em livro 0 movimento financeiro.
Encerrar o ano financeiro da entidade até o tGltimo dia do més de dezembro de cada ano.

Abrir a conta bancaria, movimentar, endossar, pagar, assinar cheques, aplicar titulos e encerrar,
fornecendo a Diretoria e ao Conselho Fiscal todo andamento.

Apresentar quando solicitado a Diretoria balancete do més anterior, acompanhados dos
respectivos comprovantes das despesas e dos saldos em caixa.

SECAO 03- IV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos peia Assembleia Geral.

§12. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§22. Ndo poderdo ser eleitos como membros do Conselho Fiscal cdnjuges e/ou parentes, em qual quer nivel e/ou
de qualquer natureza, inclusive por afinidade, dos Conselheiros e/ou dos Diretores em possados.

§32. Os Conselheiros Fiscais poderao, a qualquer tempo, serem destituidos de seus cargos em Assembleia Geral

Extraordinaria a especialmente convocada para essa finalidade;

Artigo 30. Compete ao Conselho Fiscal:

12
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i Examinar os fivros de escriturago do.0 PROKTO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS -

, bem como as contas da Diretoria.

. Opinarsobreosba!ancos,ilmtérinS,erelatéﬁosdedmempenhoﬁmecontébil,bemcom
sobre as operagbes patrimoniais.

. Realizadas, emitindo pareceres para 0s Ofganismos superiores do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E
AMIGOS.

IV. Requisitar ao Tesoureiro, a qual quer tempo, documentacio comprobatéria das operagdes econdmico-

financeiras realizadas pelo PROJETO SOCIAL EVA VIANA £ AMIGOS.

V.  Acompanhar o trabatho de auditores externos independentes, quando necessario.

VI. Convocar extraordinariamente Assembleia Geral, quando necessario.

VIl. Fazer cumprir as disposigbes constantes deste Estatuto, regulamentos aprovados pela Assembleia
Geral, e resolugdes da Diretoria.

VIli. Emitir parecer sobre eventuais irregularidades fiscats.

§12. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 {seis) meses e, extra ordinariamente; sempre que
necessario, por convocacao da Diretoria. Assembleia Geral, ela maioria dos seus membros, ou por requerimento
de 2/3 dos associados quites com as obrigagoes sodiais, com antecedéncia minima de 5 {cinco) dias da data
marcada para a reunido sendo dispensada a convocagio no caso de comparecimento de todos os seus membros.

§29. As resolugdes do Consetho Fiscal s6 poderdo ser tomadas por maioria absoluta dos presentes.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO

ssﬁom-n-wmwmmmmﬁozwmmﬁowmmmﬁwo

Art. 31. O Patriménio do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, sera constituido de bens e direitos, regularmente
adquiridos, em espedial, bens moveis, imoveis, veiculos e semoventes, agbes, quotas de participacdo societaria,
apolices de dividas publicas.

Art. 32. Constituem receitas do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, as contribuicbes de pessoas fisicas e juridicas
auxilios, contribuicbes e subvengbes de entidades ou diretamente da Unido, Estado, Municipio ou autarquias
doagdes, cessdes, auxilios e legados; recursos financeiros obtidos por termos de parcerias, acordos, CONvénios ot
contratos firmados com terceiros, nacionais ou intermnacionats; produtos de operacdo de créditos, internas ¢
externas para financiamento desservicos rendas da participac3o em empresas e empreendimentos, nos qQuais i
associacao participe ou venha partiapar; receitas de comercializacao de produtos e locacao de espago; juros

bancarios e outras receitas financeiras; rendimentos decorrentes de titulos, aghes ou papéis financeiros de su

propriedade; receitas de producao; rentncia e incentivo fiscal; recebimentos de direitos autorais; rendas obtida

com atividades econdmicas meio, realizadas para obtenc3do de recursos destinados ao patrimonio; recebimentc

de "royalties": recursos internacionais, e serdo destinadas 3 manutencao das suas finalidades.
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Art. 33. Toda origem de receita ou patrimdnio do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, nao podem implicar sua
subordinacio ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com suas finalidades, nem arriscar sua
independéncia, mantendo-se fiel aos seus valores e principios, estando livre e desembaragada de qual quer
vinculo.

§12. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, aplicara integralmente no pais suas rendas, seus servicos, seus
recursos, e eventual resulta do operacional na manutengdo e desenvolvimento das finalidades institucionais.

§ 22. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

§32. Cabera a Diretoria aprovacio de eventual alienacdo, permuta, empréstimo de bens patrimoniais do
O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, aceitacdo de doacgdes com encargos e/ ou financiamento de bens para o
patrimdnio, apos consultado Conselho Fiscal.

Art. 34. Na liquidagdo do PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, por qualquer motivo, seu patrimonio constituido de
bens moveis, imoveis, veiculos e semoventes, a¢des, cotas de participacdo societdria, apolices de dividas publicas
e bens de qualquer outra natureza, s6 poderao ser vendidos para pagamento das dividas legais que O PROJETO
SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, houver assumido até a data de sua liquidag3o.

Paragrafo Unico. O saldo apurado apés o pagamento de todas as obrigagdes da | O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E
AMIGOS, sera revertido em beneficio de outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n° 13.019/2014, ou no caso de obtenc¢do do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social sera
revertido para outra pessoa juridica de igual natureza e de finalidades semelhantes da entidade extinta ou na falta
para entidades publicas. ‘

CAPITULO V - DAS CONTAS

SECAO 05 — | - DA PRESTACAO DE CONTAS, FORMAS E PRAZOS

Art. 35 - A prestagdo de contas devera ser feita:

I Observando-se as regras previstas na Lei n® 13.019/2014 e seus reguiamentos, além de prazos e
normas de elaboragdo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

5. Devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do aicance das metas e dos resuitados esperados, até o periodo de que
trata a prestacao de contas.

lil. Observara regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos envolvidos, nos
termos das disposicoes e procedimentos.

IV. Estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragio ou de fomento.
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V. Devera conter escriturac3o de acordo com os principios fundamentais de contabifidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

VI. Devera dar publicidade aos refatorios de atividades e demonstragbes financeiras da entidade para
exame de qualquer cidadao.

Art. 36. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA E AMIGOS, sempre manterd a escrituracao de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos, mutagbes patrimoniais e aplicacdo em gratuidade, de forma segregada, de modo a
evidenciar o patrimdnio, as receitas, 0s custos € as despesas de cada atividade desempenhada, nos termos da Lei
Complementar 187/2021 caso venha obter o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: Os registros contibeis serdo feitos em livros revestidos de todas as formalidades legais que
asseguram sua exatiddo, dentro dos principios gerais da Contabilidade, em plena observancia da lei
Complementar 187/2021, artige 3%, inciso IV e demais normas e pronundamentos do Consetho Federal de
contabilidade.

SECAO 05 — Il - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Artigo 37. O PROJETO SOCIAL EVAVIANA £ AMIGOS, aplica integralmente suas rendas, recursos do eventual resultado
operacional na manutenc¢io e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional e internacional.

Artigo 38. As disposicoes do presente Estatuto poderdo ser contempladas por meio de regimento interno,
regulamento, resolugbes e instrugbes elaboradas pela Diretornia.

Artigo 39. O PROJETO SOCIAL EVA VIANA £ AMIGOS sO sera extinta pelo voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos
associados presentes a reuni3o em Assembleia geral especiaimente convocada para este fim, que dispora acerca
da destinacio do patrimdnio da entidade, conforme estatuto para entidade congénere registrada no CNAS-
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Artigo 40. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da maioria absoluta dos
socios, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, e entrara em vigor na data de seu registro
em Cartorio.
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Presidente — EVA VIANA MOREIRA RAMOS
CPF: 039.861.786-43
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PRONTOS PARA FAZER O BEN

EVA VIAN
AHIGO?

DECLARAGAO DE EFETIVO FUNCIONAMENTO

Eu, Eva Viana Moreira Ramos, inscrita no CPF n° 039.861.786-43, Presidente do Projeto Social
Eva Viana e amigos, sediado na rua Bom Sucesso, n® 220, bairro Fazenda Castro, Ribeirdo das
Neves/MG, inscrito sob CNPJ n°® 46.512.006/0001-49, DECLARO, para devidos fins, que a instituicdo
-se.mantém em ativo funcionamento desde a sua criagao de forma ininterrupta.

Por ser expressao da verdade, assino a presente.

Ribeirdo das Neves, 01 de novembro de 2024.
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EVA VIANA MOREIRA RAMOS

Presidente
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CMAS/RN - Conselho Municipal de

Assisténcia Social de Ribeirdo das Neves
Lei Federal n°. 8742/93 e Lei Municipal n°. 3.735/2016"
Lei Federal n°. 8742/93 e Lei Municipai n°. 3.735/2018




DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA APRESENTAR

PROJETO DE LEI PARA DECLARAGAO DE UTILIDADE PUBLICA

| - copia da ata de fundagao da entidade;

Il - copia do estatuto da entidade e suas alteragbes

lIl - copia da ata da ultima assembléia da entidade;

IV - copia da ata de posse da diretoria da entidade,

V - atestado de bons antecedentes dos membros da diretoria da entidade;

VI - declaracao de efetivo funcionamento pelo periodo, minimo e
ininterrupto, de 2 (dois) anos, emitida pelo Presidente da entidade;

VIl - copia do cartdo do CNPJ ou certiddo emitida através do site da
Receita Federal do Brasil, -

VIII - documentagcdo comprobatoria de inscricdo da entidade junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social ou ao Conselho Municipal que regule a

atividade desenvoivida pela entidade.



